MUNICIPIO DE CONCEICAO DO RIO VERDE - MG
CONCURSO PUBLICO N. 001/2023
EDITAL DE ABERTURA

O Municipio de Conceicdo do Rio Verde-MG, pessoa juridica de direito publico interno,
denominado também de Prefeitura Municipal, CNPJ: 18.008.888/0001-74, com sede
administrativa neste Municipio, na Praca Prefeito Edward Carneiro, n. 11, Centro, representado
pelo Prefeito Municipal, Sr. Pedro Paulo, no uso das atribuicbes que lhes s&o conferidas
legalmente, torna publico que fara realizar CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS para
investidura em cargos publicos de provimento efetivo, com fundamento na seguinte legislacéo
municipal: Lei Organica Municipal; Lei n. 921/1991; Lei n. 961/1992 (Estatuto dos Funcionarios
Pudblicos); Lei n. 1000/1993; Lei Complementar n. 014/2008; Lei Complementar n. 22/2010; Lei
Complementar n. 56/2019; Lei Complementar n. 57/2019; Lei Complementar n. 58/2019; Lei
Complementar n. 62/2019, Lei Complementar n. 63/2019; Lei Complementar n. 83/2023, Lei
Complementar n. 95/2023, observando as disposi¢cdes constitucionais referentes ao assunto,
legislacdo complementar federal, estadual e municipal e demais normas contidas neste Edital, em
consonancia com as diretrizes do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais — TCE/MG.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Edital encontra-se disponivel para download no endereco eletrdnico:
https://concursos.idesul.org.br.

1.2. O Concurso Publico, regido pelos termos deste Edital, sera organizado pela Banca
Organizadora IDESUL - Instituto Sul Mineiro de Desenvolvimento Econdémico e Social,
regularmente contratada na forma da Lei Federal n. 14.133//21: Processo Administrativo n.
00104/2023 - Dispensa n. 00051/2023 — Contrato n. 00178/2023, em estrita consonancia com a
legalidade.

1.3. Os cargos e suas especificagbes, bem como as disciplinas de prova sdo os constantes do
Anexo | deste Edital.

1.4. O contelido programatico das disciplinas que compdem a prova objetiva de cada cargo esta
inserido no Anexo Il deste Edital.

1.5. As atribui¢cdes dos cargos sao as dispostas no Anexo lll deste Edital.

1.6. As publicacdes referentes aos atos e procedimentos do Concurso Publico serdo divulgadas
na Sede da Prefeitura Municipal de Conceicdo do Rio Verde: Praca Prefeito Edward Carneiro, n.
11, Centro, neste municipio, bem como no endereco eletrénico da Banca Organizadora do
Concurso Publico: https://concursos.idesul.org.br.

1.7. A legislagéo e as alteragbes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apés
a data de publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliacdo na prova do Concurso Publico.

1.8. Toda mencao a horéario neste Edital ter& como referéncia o horério oficial de Brasilia-DF.

1.9. A Banca Organizadora e a Prefeitura ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem
técnica ndo lhe forem imputaveis, por inscricdes, recursos ou quaisquer protocolos nao recebidos
por falhas de comunicagdo, eventuais equivocos provocados por operadores das instituicdes
bancéarias, como no processamento do boleto bancario, congestionamento das linhas de
comunicacdo, falhas de impresséo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados
pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia de
dados e impresséo.
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1.10. Fica constituida pela Portaria n. 149/2023, de 06 de junho de 2023, a Comissao Especial
do Concurso Publico, com funcdes de realizar os atos preparativos e atuar diretamente na
conferéncia e acompanhamento de todos os atos administrativos a serem praticados pela Banca
Organizadora, sendo composta pelos seguintes membros:
I.  Celso Rogério Milano — Diretor Ouvidor;
II.  Patricia Claudia de Almeida — Diretora Escolar;
lll.  Luciana Claudia Costa Junqueira — Professora de Educacéo Basica.

2. DAS INSCRICOES

2.1. DISPOSICOES GERAIS

2.1.1. As inscricdes seréo realizadas VIA INTERNET, no endereco eletrénico e periodo a seguir:

https://concursos.idesul.org.br

07 de dezembro de 2023 (a partir das 9h) a 05 de janeiro de 2024 (até as 16h)

2.1.2. A Prefeitura disponibilizar4 para os candidatos que ndo tém acesso a internet,
computador pararealizar ainscri¢géo, no seguinte local:

Local: Prefeitura Municipal de Conceic¢do do Rio Verde.
Endereco:  Praca Prefeito Edward Carneiro, n. 11, Centro, neste municipio.
Horério: De segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 08h as 16h (ressalvado o horério de

funcionamento em periodos festivos, vésperas de feriados e pontos facultativos).

2.1.2.1. A Prefeitura ndo disponibilizara pessoal especializado para auxiliar na realizacdo da
inscri¢do, ficando o preenchimento dos dados sob a responsabilidade do candidato, o qual devera
acessar o endereco eletronico https://concursos.idesul.org.br, realizar sua inscrigcdo e imprimir o
respectivo boleto bancario.

2.1.2.2. A impressdo devera ser limitada tdo somente ao boleto bancéario e, quando houver
disponibilizado, ao comprovante de inscricdo efetivado (apds confirmagcdo de pagamento), ndo
podendo o candidato utilizar o computador para outros fins e outras impressoées.

2.1.3. Antes de realizar a inscricdo e/ou efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato
devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e seus anexos e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos. A inscricdo do candidato implicara na tacita aceitacdo das
condi¢cbes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢bes especificas para a
realizacdo do certame, acerca das quais ndo poderéa alegar desconhecimento.

2.1.3.1. As informagbes prestadas no formulario de inscricdo eletrbnico sdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Banca Organizadora do direito de excluir do Concurso
Publico aquele que nao preencher o formulario de forma completa e correta ou que fornecer
dados comprovadamente inveridicos.

2.1.4. Nao havera, sob qualquer alegacao, inscri¢cao proviséria ou condicional.

2.1.5. N&o serdo aceitos pedidos para alteracdo da opcdo de cargo apos a devida quitagdo da
taxa de inscricdo, salvo extingdo da oferta do mesmo neste certame.
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2.1.5.1. Caso o candidato pague duas ou mais inscricfes para cargos/codigos distintos,
tendo mais de uma inscricdo homologada, incorrera na incompatibilidade de dia e/ou
horario para a realizacdo das provas, no que devera optar por qual cargo ira concorrer,
devendo manifestar-se por meio do e-mail cadastrado na inscricdo, para o endereco
contato@idesul.org.br, indicando qual o cargo/inscricdo escolhido, no prazo de até 3 (trés)
dias Gteis da divulgacéo da relacdo geral de inscritos. Caso ndo haja manifestacao, ficara
como valida a ultima inscricdo/numeracdo cadastrada no sistema, vinculada ao respectivo
cargo.

2.1.6. A relacao geral dos candidatos inscritos no Concurso Publico sera publicada até 10 (dez)
dias Uteis apds o término das inscricbes, no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Conceicdo do Rio Verde e no endereco eletronico: https://concursos.idesul.org.br.

2.1.6.1. O candidato devera conferir se sua inscri¢céo foi efetivada e se seus dados estéo corretos.
Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato, no prazo de 03 (trés) dias uteis, para
verificar o ocorrido, no site da Banca Organizadora do Concurso Publico:
https://concursos.idesul.org.br, no link “Fale Conosco” ou enviando mensagem diretamente para o
e-mail: contato@idesul.org.br, colocando no assunto o nome completo do candidato seguido da
expressao “Prefeitura Municipal de Conceig¢do do Rio Verde” e no corpo do texto a descrigdo do
ocorrido. O candidato que néo fizer ou solicitar as corre¢cdes dos dados pessoais devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

2.1.6.2. O comprovante definitivo de inscricdo do candidato sera a relacdo geral dos
candidatos inscritos. Se o nome do candidato estiver nessa relagao, ele estara devidamente
inscrito no Concurso Publico. Do contrario, devera seguir as orientagdes elencadas aqui
neste Edital. Ndo basta apenas receber por e-mail, caso o tenha cadastrado, a confirmagao
de inscricdo, tera que ter seu nome na publicacdo da lista geral de inscritos.

2.1.7. Nao havera devolucdo do valor da taxa de inscricdo, salvo em casos de suspensédo e
cancelamento do Concurso Publico ou alteracao da data da Prova Objetiva, bem como excluséo
de cargo e pagamento em duplicidade para 0 mesmo cargo/codigo. As regras para solicitagdo da
devolucéo séo:

a) A devolucao do valor da taxa de inscricdo devera ser requerida por meio de formulario de
restituicdo disponibilizado no enderego eletrdnico https://concursos.idesul.org.br, onde
estardo todas as informacgdes pertinentes ao seu envio e protocolo;

b) Se a suspensdo do Concurso Publico se der apos a realizagdo da Prova Objetiva, nao
havera devolugcédo da taxa de inscricdo, podendo o candidato aguardar a revogacgdo da
suspensdo e a consequente continuidade do certame ou desistir, porém sem receber a
devolucédo da taxa de inscrigdo, salvo melhor juizo de razoabilidade;

c) Para obter a devolucdo, o candidato devera informar nome e nimero do banco, nome e
namero da agéncia com digito e nUmero da conta corrente com digito, bem como o nome
completo e CPF do titular da conta, caso a conta seja de terceiros;

d) A devolucéo sera por meio de depodsito ou transferéncia bancaria para a conta indicada na
solicitagcdo. Sendo de inteira responsabilidade do candidato a informacdo correta e
completa de todos os dados requeridos.

2.1.7.1. Ao valor devolvido, nos casos previstos neste item, serdo computados juros e correcao
monetéria.

2.1.8. Cabera recurso do indeferimento de pedido de inscri¢ao.

2.2. COMO REALIZAR AS INSCRICOES
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2.2.1. As inscricbes serdo realizadas no endereco eletrbnico: https://concursos.idesul.org.br,
procedendo da seguinte forma:
a) Clicar no nome do Concurso Publico e “inscricdo online”;
b) Marcar a op¢éo onde declara ter lido e concordado com o Edital e “continuar”;
c) Preencher corretamente os dados solicitados nos respectivos campos do cadastro online,
escolhendo, em seguida, o cargo, preenchendo as outras informacgdes que forem solicitadas;
d) Imprimir o boleto bancério e efetuar o pagamento da importancia referente a taxa de
inscri¢cdo, observando a data de vencimento do respectivo boleto.

2.2.1.1. O vencimento do boleto sera no préximo dia atil ap6s o encerramento das
inscrigdes: 08/01/2024.

2.2.1.2. O boleto sera emitido em nome do requerente e devera ser impresso em impressora a
laser ou jato de tinta para possibilitar a correta impressao e leitura dos dados e do cddigo de barras.

2.2.1.3. O candidato, para efetivar sua inscricdo, devera, obrigatoriamente, efetuar o pagamento
referente ao boleto bancéario impresso, observando os horarios de atendimento e das transagfes
financeiras de cada instituicdo bancaria.

2.2.1.4. Nao sera aceito pagamento do valor de inscricdo por depdsito em caixa eletronico,
transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC/TED, cheque, ordens de pagamento ou qualquer
outra forma diferente da prevista neste Edital.

2.2.1.5. O acesso a area do candidato no site para impressdo da segunda via do boleto ficara
disponivel até a data limite para o encerramento das inscri¢fes, ficando sob responsabilidade do
candidato a retirada da segunda via do boleto durante o periodo estabelecido.

2.2.1.6. O valor da inscri¢do contido no boleto bancério seréa destinado a conta da Prefeitura Municipal.

2.2.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o 1° dia
atil que anteceder o feriado.

2.2.3. A inscricBo somente sera processada e validada ap0s a confirmacdo, pela instituicdo
bancaria, do pagamento do valor de inscricdo concernente ao candidato, sendo cancelada a
inscricdo em que o pagamento ndo for comprovado ou que for pago a menor. Serdo tornadas sem
efeito as solicitagbes de inscrigdo cujos pagamentos forem efetuados apos a data estabelecida.

2.2.4. O candidato é responsavel pela veracidade das informacdes prestadas no formulario de
inscricdo, sob as penas da lei.

2.2.5. A Banca Organizadora e a Prefeitura ndo se responsabilizam por falhas referentes as
inscri¢cdes, salvo as falhas técnicas de sistema. N&o se responsabilizando pela inscricdo que nédo
se atenha as normas deste Edital, de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacfes
incorretas, endereco inexato ou incompleto ou cédigo incorreto ao cargo, fornecidos pelo
candidato, além de erro no manuseio do computador. O candidato devera preencher corretamente
os dados solicitados no cadastro de sua inscricdo, especialmente dos documentos como CPF e
identificacao civil.

2.3. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
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2.3.1. O periodo pararequerer aisencédo dataxa de inscri¢cdo seré:

16,17 e 18 de outubro de 2023
(iniciando no primeiro dia as 9h e terminando as 16h no Ultimo dia)

2.3.2. Somente sera isento da taxa de inscricdo o candidato que declarar ndo poder arcar com o
valor da taxa de inscricdo sem prejuizo de seu sustento ou de sua familia, preenchendo e assinando
o Formulério de Isencdo da Taxa de Inscrigcdo, Anexo IV deste Edital, anexando ao mesmo
documento de identificacdo e comprovar sua hipossuficiéncia financeira, por meio idéneo, a saber:

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, de que
trata o Decreto Federal n. 11.016/2022, contendo a indicacdo do Numero de ldentificacdo
Social — NIS, apresentando comprovacado de inscricdo atualizada, e for membro de familia
de baixa renda, sendo considerado como tal: aquela com renda familiar mensal per capita de
até meio salario minimo, ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos,
anexando a Declaracdo de Baixa Renda preenchida e assinada (Anexo V deste Edital); ou

b) For membro de familia de baixa renda, declarando ser hipossuficiente de recursos
financeiros, apresentando devidamente preenchida e assinada a Declaracdo de Baixa
Renda, Anexo V deste Edital; ou

c) Desempregado, enviar cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo
as paginas de identificacdo do trabalhador e do ultimo contrato de trabalho, inclusive a
primeira pagina em branco logo apés a Ultima pagina na qual conste o Ultimo contrato de
trabalho; ou imagem do documento de seguro desemprego (desde que esteja valido no
momento do envio); ou imagem da publicacdo do ato que o exonerou, se ex-servidor publico
vinculado & Administragdo Publica pelo regime estatutario.

2.3.3. O primeiro ato do candidato que solicitar isencdo da taxa de inscricdo devera ser o
seu cadastro online no enderec¢o eletrénico: https://concursos.idesul.org.br, clicando no
nome do respectivo Concurso Publico e em “solicitar isencao”, seguindo as etapas
posteriores com o preenchimento dos dados, gerando assim seu numero de inscrigao.

2.3.4. Apbés o cadastro online, o candidato devera comprovar sua situacdo perante a
Prefeitura, de acordo com as regras aqui contidas, apresentando a documentagado pertinente
em envelope lacrado. O protocolo se dara pessoalmente (ou por procuragdo — publica ou
particular com reconhecimento de firma) ou via Correios (SEDEX ou Carta Registrada),
postada impreterivelmente até o ultimo dia do prazo final para requerer isencéo, na/para a
Prefeitura Municipal de Concei¢cdo do Rio Verde: Praca Prefeito Edward Carneiro, n. 11,
Centro, Conceicao do Rio Verde/MG, CEP: 37.430-000.

2.3.4.1. O envelope devera estar identificado com os seguintes dados: ISENCAO DA TAXA DE
INSCRICAO — CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 001/2023, além da identificagdo com nome
completo, numero de inscricdo e endereco completo.

2.3.5. O pedido de isencdo da taxa de inscrigdo seréd julgado pela Comissdo Especial e 0
resultado sera divulgado em até 10 (dez) dias Uteis ap6s o fim do periodo para requerer a
isencao.

2.3.6. Sera previamente indeferido o pedido de isencéo do candidato que:
a) Deixar de preencher correta e integralmente o Formulario de Isencéo;
b) Deixar de assinar os campos indicados para o candidato ou seu procurador;
c) Deixar de anexar a documentacdao comprobatéria exigida;
d) Dificultar, de alguma forma, a visita ao domicilio, quando couber.
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2.3.7. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo da taxa de inscricdo indeferidos, mesmo
apos o julgamento de recurso, podem, querendo, pagar a taxa de inscricdo, entrando na area do
candidato no endereco eletrénico: https://concursos.idesul.org.br e imprimindo o respectivo boleto,
dentro do periodo de abertura das inscricoes.

2.3.8. A simples entrega da documentacdo ndo garante ao interessado a isencdo de pagamento
da taxa de inscricdo, devendo acessar o site para verificar o julgamento do pedido. O candidato
cujo requerimento for deferido estard automaticamente inscrito.

2.3.9. Ndo serdo aceitos, apds a entrega da documentacdo, acréscimos ou alteracBes das
informac@es prestadas, sendo que a veracidade das informacdes podera ser consultada junto aos
orgaos gestores vinculados ao Ministério do Desenvolvimento Social. O candidato podera ser
convocado para apresentar documentos originais.

2.3.9.1. O candidato ndo protocolando declaragdo, requerimento, formulario ou documentagéo
obrigat6ria estipulada neste Edital, ndo podera fazé-lo em periodo recursal.

2.3.10. Sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, o candidato que prestar informacéo falsa com
0 intuito de usufruir da isencdo da taxa de inscricdo estara sujeito a:
a) Cancelamento da inscri¢cdo e exclusdo do Concurso Publico, se a falsidade for constatada
antes da homologacé&o de seu resultado;
b) Exclusédo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacdo do
resultado e antes da nomeacéo para o cargo;
c) Declaragédo de nulidade do ato de nomeagéo, se a falsidade for constatada apos a sua
publicagéo.

2.3.11. A Comisséo Especial, julgando necessario, podera realizar visita in loco.

2.3.12. A Prefeitura e a Banca Organizadora ndo se responsabilizam pelo contetdo dos envelopes
recebidos, o qual sera de inteira responsabilidade do candidato.

2.3.13. Nao sera concedida isencao aos inscritos que ja tenham efetuado o pagamento da respectiva
taxa de inscricdo. O candidato que tiver o pedido de isengéo indeferido e que ndo regularizar a
sua inscrigdo por meio do pagamento do respectivo boleto, terd o pedido de inscri¢do invalidado.

2.3.14. O candidato ndo podera alterar o cargo para o qual realizou inscricdo no pedido de
isengdo deferido.

2.3.15. E de exclusiva responsabilidade do candidato informar-se sobre o resultado do pedido de
isencao.

2.3.16. Independentemente do motivo do indeferimento, a documentacao ndo serad devolvida ao
candidato e ficard sob a guarda da Prefeitura para compor o acervo de documentacdo do
Concurso Publico.

2.3.17. Cabera recurso em face do indeferimento do pedido de isencéo da taxa de inscricdo. Sera
indeferido qualquer recurso em favor de candidato que n&o seguir as instrugbes constantes dos
procedimentos para solicitacdo de isencao.

2.4. DAS VAGAS/INSCRICOES DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
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2.4.1. As pessoas com deficiéncia sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas,
conforme Lei Complementar Municipal n. 62/2019, cujas atribuicdes sejam compativeis com sua
deficiéncia.

2.4.1.1. Diante do Principio da Razoabilidade, em caso de disponibilizacdo de mais vagas para 0s
respectivos cargos deste Concurso Publico, durante a validade do mesmo, deverdo ser
observados, para todos os efeitos, o percentual e as regras aqui estipulados.

2.4.2. Na hipétese de aplicagdo do percentual previsto resultar em ndmero fracionado, este sera
arredondado para o primeiro nimero inteiro subsequente, sendo que o resultado da aplicacéo
dessa regra deve ser mantido, sempre, dentro dos limites minimo de 5% (cinco por cento) e
maximo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas para cada cargo, conforme legislagédo
vigente, regendo-se a disputa pela igualdade de condi¢des, atendendo assim, ao principio da
competitividade.

2.4.2.1. Assim, o 1° candidato com deficiéncia aprovado devera ser nomeado para ocupar a 52
vaga, ja que em se admitindo reservar vagas quando a oferta em Concurso Publico for
inferior a 5 (cinco) estar-se-ia ultrapassando o limite percentual de 20% (vinte por cento). A
partir dai a ordem de convocacédo deverd ser: o 2° candidato com deficiéncia aprovado sera
nomeado para ocupar a 212 vaga; o 3° para a 41%; o0 4° para a 612 e assim sucessivamente,
obedecendo ao percentual estipulado por lei, respeitando-se a ordem de classificacao da lista
dos candidatos aprovados com deficiéncia.

2.4.3. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no art. 2° da Lei
Federal n. 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n. 3.298/1999,
com as alteraces introduzidas pelo Decreto Federal n. 5.296/2004; no § 1° do art. 1° da Lei Federal
n. 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista); no enunciado da Sumula n. 377 do Superior
Tribunal de Justica (STJ): pessoa com visdo monocular; observados os dispositivos da Convencao
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
promulgada pelo Decreto Federal n. 6.949/20009.

2.4.4. Caso surjam novas vagas no decorrer do prazo de validade do presente Concurso Publico, o
mesmo percentual sera igualmente assegurado as pessoas com deficiéncia, devidamente aprovadas.

2.4.4.1. As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia que nao forem providas por falta de
candidatos classificados no Concurso Publico ou reprovados na pericia médica serao preenchidas
pelos candidatos de ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatoria.

2.4.5. O candidato aprovado dentro do numero de vagas ofertadas e que se declarar com
deficiéncia, sera convocado, no ato de nomeacao, para se submeter a pericia médica oficial, de
responsabilidade da Prefeitura, que analisara a qualificagcdo do candidato como deficiente.

2.4.5.1. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato
qgue, por ocasido da pericia médica, ndo apresentar laudo médico (original ou cépia autenticada
em cartério), que apresentar laudo que néo tenha sido emitido nos ultimos 12 meses ou deixar de
cumprir, quando for o caso, as exigéncias deste Edital pertinentes ao tema, bem como o0 que néo
for considerado pessoa com deficiéncia na pericia médica ou, ainda, que ndo comparecer a
pericia sem justificativa plausivel, documentalmente comprovada e aceita pela Prefeitura.

2.4.5.2. O candidato aprovado submeter-se-a a avaliacdo médica, sem nenhuma diferenca dos
candidatos ndo deficientes, considerando as exigéncias fisicas e aptiddes necessérias para exercer
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as atividades inerentes ao cargo. Sua admissdo somente serd efetuada se for considerado apto
na avaliagdo médica admissional.

2.4.6. O candidato com deficiéncia, ao se inscrever no Concurso Publico, devera observar a
compatibilidade das atribuicdes e aptiddes do cargo ao qual pretende concorrer com a deficiéncia
gue possui. A compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo
candidato sera avaliada durante o estagio probatorio.

2.4.7. Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas neste Edital,
participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que
se refere ao conteddo da prova, a avaliacdo e aos critérios de aprovacado, ao dia, horario e local
de realizagdo da prova e a nota minima exigida para aprovagao.

2.4.8. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas,
contendo, a primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive daqueles com
deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagao destes ultimos.

2.4.9. No ato da inscrigdo o candidato com deficiéncia esta obrigado a declarar, no campo préprio
do formulério de inscricdo, que tem deficiéncia, e se necessita de condicbes especiais para se
submeter & prova prevista neste Edital, indicando as condicdes de que necessita, conforme
previsto no art. 40, 88 1° e 2°, do Decreto Federal n. 3.298/1999, e suas alteragfes, sob pena de
serem as mesmas consideradas desnecessérias, em caso de omissao, realizando assim, a prova

nas mesmas condi¢cdes que os demais.

2.4.10. Os deficientes visuais (sem visao total) que requererem prova em braile, deverao levar, no
dia da realizacdo da prova, reglete e puncéo, para que suas respostas sejam dadas também em
braile. Ficando a critério da Banca Organizadora disponibilizar ledor/transcritor para auxiliar o
candidato, no que a prova em braile sera substituida por caderno de prova convencional.

2.4.10.1. N&o serao considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual, passiveis de
correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

2.4.11. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato deverd, até o ultimo dia de inscricao,
enviar digitalmente, via upload, na area do candidato, em formato PDF com no maximo 2 MB, a
imagem do laudo médico, emitido nos dltimos 12 meses anteriores ao Ultimo dia de inscri¢éo, que
deve atestar a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacéo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa
da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do médico com o numero de sua inscricdo no
Conselho Regional de Medicina (CRM).

2.4.11.1. O envio do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A Banca
Organizadora néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada desse
documento a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, bem
como por outros fatores que impossibilitem o0 envio, exceto aqueles atribuiveis a sua
responsabilidade.

2.4.11.2. O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentacao original ou cOpia autenticada
em cartorio. Caso seja solicitado pela Banca Organizadora, o candidato devera enviar a referida
documentacdo por meio de SEDEX ou carta registrada, para confirmacdo da veracidade das
informacoes.
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2.4.11.3. O laudo médico tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido,
assim como néo sera fornecida copia dessa documentagao.

2.4.12. O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do formulario de
inscricdo e ndo cumprir o determinado neste Edital ou ndo enviar o laudo médico, tera a sua
inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente
essa condicdo para reivindicar a prerrogativa legal.

2.4.13. Perdera o direito de concorrer as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia, mesmo
gue declarada tal condicdo no formulario de inscricdo, o candidato que: a) ndo entregar o laudo
médico; b) entregar o laudo médico fora do prazo estabelecido; c) entregar o laudo médico sem data
de expedicdo ou com data de expedicdo superior ao prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores
ao Ultimo dia de inscricdo; d) entregar laudo médico sem CID e/ou sem assinatura e carimbo do
médico; e) entregar laudo médico que ndo contenha informacgBes suficientes que permitam
caracterizar a deficiéncia.

2.4.14. A relacdo dos candidatos com deficiéncia serd publicada nos mesmos moldes da
relacdo geral dos candidatos.

2.4.14.1. Da mesma forma sera publicada a relacdo dos candidatos que solicitaram
condicao especial no dia da prova.

2.4.15. As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que nao forem providas por falta de
candidatos com deficiéncia aprovados seréo preenchidas pelos demais candidatos, observada a
ordem geral de classificagéao.

2.4.16. Cabera recurso em face do indeferimento do pedido de inscrigdo do candidato com
deficiéncia. Ser& indeferido qualquer recurso que ndo seguir as instrugdes constantes deste Edital
para inscricdo nesta condicéo.

2.5. DOS PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL

2.5.1. Condicdes especiais para realizacdo da prova poderdo ser requeridas tanto para pessoas
com deficiéncia quanto para pessoas que, em razdo de alguma limitagdo temporéria, necessitam
de atendimento especial.

2.5.2. O candidato podera requerer, no ato da inscrigdo ou no momento do pedido de isen¢éo do
valor de inscri¢cdo, condicdo especial para o dia de realizacdo da prova, indicando as condi¢des de
gue necessita para a realizacéo desta.

2.5.2.1. A solicitacdo de condicdo especial, em qualquer caso, seré atendida segundo os critérios
de viabilidade e de razoabilidade.

2.5.2.2. O candidato com deficiéncia devera requerer condi¢cbes especiais. Caso ndo o faga,
sejam quais forem os motivos alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a opcéo de
realizar ou ndo a prova sem as condicfes especiais ndo solicitadas.

2.5.2.3. O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para escrever deverd indicar sua
condicao, informando, na solicitagcdo, que necessita de auxilio para transcricdo das respostas.
Neste caso, o candidato tera o auxilio de um fiscal, ndo podendo a Prefeitura e a Banca
Organizadora serem responsabilizados, sob qualquer alegacdo por parte do candidato, por
eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal.

Pagina |9

Organizacao: concursos.idesul.org.br



MUNICIPIO DE CONCEICAO DO RIO VERDE - MG
CONCURSO PUBLICO N. 001/2023
EDITAL DE ABERTURA

2.5.3. Aos deficientes visuais (sem viséo parcial) que solicitarem prova especial ampliada, seréo
oferecidas prova com tamanho de letra correspondente a corpo 24, devendo enviar laudo médico
atestando a deficiéncia, no préprio ato de inscricdo ou na area do candidato no endereco
eletrdnico: https://concursos.idesul.org.br.

2.5.4. Aos deficientes visuais (sem visdo total) que solicitarem o auxilio de ledor/transcritor, devera
enviar laudo médico atestando a deficiéncia, no préprio ato de inscricdo ou na area do candidato
no endereco eletrdnico: https://concursos.idesul.org.br.

2.5.5. Nao havera solicitacdo de condicdo especial para candidato que desejar portar armas no
ambiente de provas, o que esta terminantemente proibido, sob pena de eliminacao.

2.5.6. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-
lo, desde que assim o requeira no momento da inscri¢ao.

2.5.6.1. Nao havera compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

2.5.6.2. Para amamentacdo, a crianca devera permanecer no ambiente a ser previamente
determinado ou por determinacdo da coordenacao do local de realizacdo das provas.

2.5.6.3. A crianca deveréa estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporéria desse adulto, em local
apropriado, sera autorizada pela coordenacao do local de realizacdo das provas.

2.5.6.4. Nos momentos necessarios a amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de um fiscal. A candidata, durante o periodo de
amamentagdo, serd acompanhada de uma fiscal, do sexo feminino, garantindo o néo
constrangimento, a legalidade e a transparéncia, de acordo com os termos e condi¢des deste
Edital.

2.5.6.5. A amamentagdo dar-se-4& nos momentos em que se fizerem necessarios e na sala
reservada para amamentacéo ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sem a
presenca de qualquer outra pessoa, mesmo a indicada pela guarda da criancga.

2.5.6.6. Nao sera disponibilizado acompanhante para guarda de crianca, devendo a candidata
lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar a prova.

2.5.7. Candidato que faz uso de insulina e necessita de verificagdo em aparelho, celular ou
qgualquer eletrénico, devera solicitar condicdo especial, nos termos deste Edital, sob pena de nao
poder realizar a prova.

2.5.8. A relacdo dos candidatos que tiveram deferidos os pedidos de condicbes especiais para
realizacdo da prova sera publicada nos mesmos moldes da relagédo geral dos candidatos.

2.5.9. Cabera recurso em face do indeferimento do pedido de condicdo especial para o dia de
realizacdo da prova. Sera indeferido qualquer recurso em favor de candidato que ndo seguir as
instrucdes constantes dos procedimentos para solicitacdo de condigc&o especial.

3. DAS PROVAS

O Concurso Publico de que trata este Edital sera composto das seguintes etapas e critérios:
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Etapas Cargos Critérios

1) Prova Objetiva | Todos Eliminatério e Classificatério

- Operador de Maquinas Pesadas (cod. 101)

- Operador de Motoniveladora (cod. 102) Eliminatorio e Classificatorio

22) Prova Pratica

3%) Prova de Titulos | Ensino Superior de Escolaridade Classificat6ério

3.1. DA DATA E DO LOCAL DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

3.1.1. Arealizacao da Prova Objetiva ocorrera na data, horério, duracéo e local a seguir:

DATA: 04 de fevereiro de 2024 (domingo)

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 13h20min (uma e vinte da tarde)
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 13h50min (uma e cinquenta da tarde)
HORARIO DE INICIO: 14h (duas horas da tarde)

DURACAOQ: 3h (trés horas)

LOCAL: divulgado posteriormente por meio de comunicado.

3.1.2. O candidato somente podera realizar a prova na data, horario e local definidos neste Edital.

3.1.3. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horério e local de realizacdo
da prova, para fins de justificativa de sua auséncia.

3.1.4. Caso o numero de candidatos inscritos seja maior do que a oferta de locais dentro do
Municipio, a Prefeitura e a Banca Organizadora reservam-se o direito de aloca-los em outras
localidades dentro e/ou fora da area territorial do Municipio, central ou periférica, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento dos candidatos.

3.2. DA PROVA OBJETIVA

3.2.1. A primeira etapa deste Concurso Publico sera constituida de Prova Objetiva, de caréater
eliminatério e classificatorio.

3.2.2. O Caderno de Prova tera um total de 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla
escolha, tendo cada questdo 4 (quatro) alternativas de respostas (A, B, C, D), devendo ser
marcada como resposta que o candidato julgar correta apenas 1 (uma) alternativa.

3.2.2.1. Marcar duas ou mais alternativas por questdo tornara a mesma anulada.

3.2.2.2. Questdo rasurada nédo serd lida pelo sistema. Considera-se rasurada a questao que
tiver uma alternativa marcada e a outra parcialmente marcada ou rabiscada.

3.2.3. As regras para aprovacao na Prova Objetiva séo:

Valor total: 100 pontos

Pontos por questéo: 2,50

Pontos minimos para aprovacao: 60,0 (60%)
Acertos minimos para aprovacgao: 24 questfes
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e Pontos minimos para aprovacéo por disciplina: 2,50 (1 questao)
e Pontos minimos para aprovacdo — disciplina Conhecimentos Especificos: 15,0 (6

guestdes)

3.2.4. As disciplinas de cada cargo e o nimero de questdes de cada disciplina estdo definidos no
Anexo | deste Edital.

3.2.5. O conteudo programético de cada disciplina da Prova Objetiva esta definido no Anexo I
deste Edital.

3.2.6. O desempenho do candidato na Prova Objetiva sera exclusivamente apurado mediante o
exame da Folha de Respostas (Gabarito), incluindo a correspondente assinatura.

3.2.6.1. Candidato que né&do assinar a Folha de Respostas (Gabarito) estara
eliminado/reprovado do Concurso Publico.

3.2.7. O candidato devera preencher todo o espaco correspondente a letra da questao na Folha
de Respostas (Gabarito), sob pena de ndo ser a questéo analisada/lida pelo sistema.

3.2.7.1. Marcagdes com “X”, “V”, circulos, riscos e aquelas fora do quadrado correspondente
estardo sujeitas a serem rejeitadas pela leitura do sistema.

3.3. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

3.3.1. A Prova Objetiva serd aplicada no mesmo dia e horério, conforme estipulado neste Edital.
Nao havera segunda chamada para a prova, devendo ser eliminado/reprovado deste Concurso
Publico o candidato ausente por qualquer motivo.

3.3.2. Periodo de Sigilo — N&o sera permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala
de aplicacdo de prova antes de decorrida 1h (uma hora) do seu inicio, sob pena de
eliminagcdo do Concurso Publico.

3.3.3. O candidato ndo podera realizar quaisquer anotacdes de questdes ou informacdes relativas
as suas respostas, salvo se houver disponibilizacao de gabarito-rascunho pela coordenacao.

3.3.4. O tempo de duracdo da prova abrange a distribuicdo da mesma, assinatura da Folha de
Respostas (Gabarito) e a transcricdo das respostas do Caderno de Prova para a Folha de
Respostas (Gabarito).

3.3.5. Nao sera permitido ao candidato prestar prova fora da data, do horario estabelecido ou do
espaco fisico determinado.

3.3.6. O ingresso do candidato na sala para a realizacao da prova somente sera permitido dentro
do horario estabelecido.

3.3.7. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova com antecedéncia do horario
previsto para o inicio da realizagdo da prova, observando o horario de fechamento dos portdes,
munidos do original de documento de identidade oficial com foto, caneta esferografica azul ou
preta, fabricada em material transparente, e do comprovante definitivo de inscricdo, quando
houver, ou do boleto original quitado com comprovante de pagamento, este Ultimo quando néo
constar o nome do candidato na lista geral de inscritos.
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3.3.8. Os candidatos ndo poderao utilizar-se de lapiseira, corretivos ou lapis-borracha ou outro
material distinto do constante neste Edital.

3.3.9. No caso de perda, roubo ou nha falta do documento de identificagcdo com o qual se inscreveu
no Concurso Publico, o candidato poderd apresentar outro documento de identificacdo
equivalente, conforme assim disposto: serdo considerados documentos de identidade oficial:
Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (OAB,
CREA, CRC, CRM, COREN etc.), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certificado de
Reservista com foto, Carteira de Motorista com foto e Passaporte, vélidos.

3.3.10. O documento de identificacdo devera estar em perfeita condicdo a fim de permitir, com
clareza, a identificacao do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiacao, fotografia, data de
nascimento e assinatura.

3.3.10.1. O candidato que n&o apresentar documento de identidade oficial, conforme descrito, n&o
podera realizar a prova.

3.3.10.2. Nao sera realizada a identificacdo do candidato que nédo estiver portando documentos de
identidade ou documento com prazo de validade vencido, ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados, ndo podendo realizar a prova.

3.3.11. O candidato devera assinar a lista de presenca de acordo com a assinatura constante no
seu documento de identidade apresentado.

3.3.12. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala mediante
consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacao da equipe de aplicacéo de
prova.

3.3.13. Nao sera permitida, nos prédios e locais de realizacdo da prova, a entrada e/ou
permanéncia de pessoas ndo autorizadas, salvo as disposicdes em contrario contidas neste
Edital.

3.3.14. A inviolabilidade do malote de prova sera comprovada ho momento do rompimento
de seu lacre, mediante termo formal, na presenca de fiscais e, se presente, membro da
Comisséo Especial, juntamente com o coordenador do local.

3.3.14.1. A inviolabilidade dos pacotes contendo as provas sera comprovada no momento
do rompimento de seus respectivos lacres, quando o fiscal de prova mostrara que o pacote
esta lacrado, instante em que o candidato podera, mediante solicitagdo, verificar essa
inviolabilidade.

3.3.15. Sera proibido, durante a realizacdo da prova, fazer uso ou portar, mesmo que desligados,
telefone portatil/celular, relodgios, pagers, beep, agenda eletrénica, calculadora, walkman,
notebook, palmtop, gravador, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer
outro equipamento eletrdnico, podendo a coordenagdo do Concurso Publico vetar o ingresso do
candidato com outros aparelhos além dos anteriormente citados.

3.3.15.1. O telefone portatil/celular que emitir qualquer sinal sonoro, inclusive alarme, mesmo que

desligado, eliminar4 sumariamente o candidato, salvo se o aparelho ndo estiver com o candidato,
ficando autorizado o fiscal de prova eliminar o som.
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3.3.16. O candidato devera levar somente 0s objetos citados neste Edital. Caso assim nao
proceda, os pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos fiscais de prova durante
todo o periodo de permanéncia dos candidatos, ndo se responsabilizando a Prefeitura e a Banca
Organizadora por perdas, extravios, esquecimentos, furto, roubo ou danos que eventualmente
ocorrerem.

3.3.17. Os objetos ou documentos perdidos ou esquecidos durante a realizacdo da prova, que
porventura venham a ser entregues a Prefeitura ou & Banca Organizadora, serdo guardados pelo
prazo de 90 (noventa) dias e encaminhados posteriormente a:

a) Secdao de achados e perdidos dos Correios, caso haja, caso sejam documentos;

b) Instituicbes assistencialistas, caso sejam objetos.

3.3.18. Durante o periodo de realizacdo da prova, ndo sera permitida qualquer espécie de
consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou
por escrito, assim como ndo sera permitido o uso de livros, cOdigos, manuais, impressos,
anotacdes ou quaisquer outros meios.

3.3.18.1. Durante o periodo de realizagdo da prova, ndo sera permitido o uso de éculos escuros,
boné, chapéu, gorro, lenco ou similares.

3.3.19. A prova seré distribuida aos candidatos apos a autorizagéo da coordenagéo do local.

3.3.20. Reclamacgdes de candidatos, no dia da realizacdo da Prova Objetiva, sobre a existéncia de
erro em questbes de prova, mesmo que por suposi¢cdo, somente serdo conhecidas quando
comunicadas, registradas e assinadas por candidato e pelo fiscal de prova em formulario préprio
de ocorréncias disponivel para este fim na ocasiao da realizagédo da prova.

3.3.21. Sera vedado ao candidato o porte de armas no local de realizagdo da prova.

3.3.22. As instrucdes constantes no Caderno de Prova e ha Folha de Respostas (Gabarito), bem
como as orientagfes e instrucdes expedidas pela Banca Organizadora antes, durante e apos a
realizacdo da prova, complementam este Edital e deverdo ser rigorosamente observadas e
seguidas pelos candidatos, sob pena de serem eliminados/reprovados.

3.3.23. O candidato somente podera retirar-se da sala levando o Caderno de Prova no
decurso dos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horéario determinado para o término
da prova.

3.3.24. O candidato ao terminar a prova devera entregar a Folha de Respostas (Gabarito),
devidamente preenchida e assinada, ao fiscal de sala, bem como o Caderno de Prova, este
salvo nos altimos 30 (trinta) minutos antes do término da prova.

3.3.25. O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizacdo da prova,
caso a Banca Organizadora entenda necessario.

3.3.26. Sera eliminado/reprovado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar apés o
fechamento dos portdes.

3.3.27. Poder4, ainda, ser eliminado/reprovado o candidato que:

a) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores, fiscais ou
autoridades presentes;
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b) Estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este
Concurso Publico, por qualquer meio;

c) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

d) Portar armas no local de realiza¢do da prova,;

e) Portar, mesmo que desligados, ou fizer uso, durante o periodo de realizacdo da prova,
quaisquer equipamentos eletrbnicos, como relogios, calculadora, walkman, notebook,
palmtop, agenda eletrénica, gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicacdo
interna ou externa, tais como telefone portatil/celular, beep, pager, entre outros;

f) Fizer uso de livros, codigos, manuais, impressos e anotagoes;

g) Deixar de atender as normas contidas no Caderno de Prova e na Folha de Respostas
(Gabarito) e demais orientacdes e instru¢des expedidas pela Banca Organizadora, durante
a realizacdo da prova;

h) Recusar-se a submeter a detector de metais, caso haja;

i) Nao apresentar documento de identificagdo conforme especificado neste Edital e, ainda, se
este estiver com prazo de validade vencido, ilegivel, ndo identificavel e/ou danificado;

j) Deixar de entregar a Folha de Respostas (Gabarito), bem como o Caderno de Prova, este
salvo nas disposi¢cdes em contrario deste Edital.

3.3.28. Caso ocorra alguma situacdo prevista no subitem acima, a coordenacdo lavrara
ocorréncia, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

3.3.29. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar
sua Folha de Respostas (Gabarito), sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da
impossibilidade de sua correcgéo.

3.3.29.1. Nao havera substituicdo da Folha de Respostas (Gabarito) por erro do candidato.

3.3.30. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os trés ultimos candidatos deverao
permanecer na sala até que o u(ltimo candidato termine sua prova, devendo todos
assinarem a ata, atestando a idoneidade da fiscalizagdo da prova, retirando-se da sala de
prova em conjunto, de uma so vez.

3.3.31. Na correcdo da Folha de Respostas (Gabarito), ndo serdo computadas ou serdo
computadas como erros as questdes nao assinaladas, as que contiverem mais de uma resposta e
as rasuradas.

3.3.32. Sera considerada nula a Folha de Respostas (Gabarito) que estiver marcada ou escrita a
lapis, bem como contendo qualquer forma de identificacdo ou sinal distintivo (nome, pseud6nimo,
simbolo, data, local, desenhos ou formas) produzido pelo candidato fora do lugar especificamente
indicado para tal finalidade.

3.3.33. O Caderno de Prova e o gabarito da Prova Objetiva serdo divulgados no endereco
eletrénico https://concursos.idesul.org.br, no dia Gtil subsequente a data de realizacdo da
prova, até as 16h. Sendo que o Caderno de Prova ficara disponivel na Area do Candidato,
mediante login e senha, até o prazo final para interposicdo de recurso em face de
guestao/gabarito da Prova Objetiva.

3.3.34. Quando, durante ou ap0s a prova, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual ou
grafologico ou por investigacdo administrativa ou policial, ter o candidato utilizado meios ilicitos,
sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado/reprovado do Concurso Publico,
sem prejuizo as sancdes diversas legais previstas.
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3.3.34.1. Os agentes e fiscais da Banca Organizadora poderdo abordar o candidato quando
detectarem algum ato ndo condizente com o ambiente.

3.3.35. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu nome constando na listagem geral de
inscricbes, mas que apresente o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes
previstos neste Edital, podera participar do Concurso Publico, devendo assinar seu nome na lista
de presenca, em local indicado pelo fiscal.

3.3.35.1. A inclusdo de que trata o subitem anterior sera realizada de forma condicional, com
anotacdo em ata, sujeita a posterior verificacdo quanto a regularidade da referida inscricao.

3.3.36. O candidato que se retirar do prédio durante a realizacdo da Prova Objetiva ndo podera
retornar, inclusive em caso de esquecimento de assinaturas. Salvo autorizagdo da coordenagéo
do local de realizag&do das provas e em casos excepcionais e de urgéncia.

3.3.37. A Banca Organizadora reserva-se ao direito de utilizar o seu banco de dados para
elaboragéo das questfes de prova.

3.4. DA PROVA PRATICA

3.4.1. A segunda etapa deste Concurso Publico serd constituida de Prova Prética, de caréter
eliminatorio e classificatério, somente para os candidatos aos cargos de:

a) Operador de Maquinas Pesadas (cod. 101);
b) Operador de Motoniveladora (cod. 102).

3.4.2. A Prova Prética sera realizada no municipio de Concei¢do do Rio Verde, em local, data e
horario a serem divulgados, com antecedéncia razoavel, ap6s o resultado definitivo (apds
recursos) da Prova Objetiva.

3.4.3. O local de realizagdo da Prova Prética, bem como os veiculos, equipamentos, utensilios e
insumos a serem utilizados serdo indicados e disponibilizados pela Prefeitura, podendo ser
utilizados trajetos em vias publicas, em veiculos da frota municipal ou cedidos/contratados, sendo
gue a execucdo e avaliacdo das tarefas serdo realizadas por agente de responsabilidade da
Banca Organizadora.

3.4.4. Para submeter-se a Prova Pratica, o candidato devera comparecer ao local previsto com 40
(quarenta) minutos de antecedéncia e apresentar ao examinador a Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH), em original, indicando a categoria exigida para o cargo, conforme estabelecido
em “Escolaridade/Requisito” no Anexo | deste Edital, ndo sendo aceitos protocolos, declaragdes
ou CNH de categoria inferior a exigida.

3.4.5. Nao havera segunda chamada para a Prova Prética, sendo eliminado/reprovado deste
Concurso Puablico o candidato ausente por qualquer motivo ou comparecer em horario
posterior do previsto na convocacao.

3.4.6. Os candidatos deverdo seguir todas as orientacdes e instrucées publicadas, bem como

aguelas expedidas pelos agentes da Banca Organizadora durante a realizagcdo da prova, sob
pena de serem eliminados/reprovados.
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3.4.7. A Prefeitura e a Banca Organizadora ndo serdo responsabilizadas por perdas, extravios,
esquecimentos, furto e roubo dos pertences pessoais do candidato, bem como por danos que
eventualmente ocorrerem.

3.4.8. Os objetos ou documentos perdidos ou esquecidos durante a realizacdo da prova, que
porventura venham a ser entregues a Prefeitura ou & Banca Organizadora, serdo guardados pelo
prazo de 90 (noventa) dias e encaminhados posteriormente a:

a) Secdo de achados e perdidos dos Correios, caso haja, caso sejam documentos;

b) Instituigbes assistencialistas, caso sejam objetos.

3.5. DA PONTUACAOQ E CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA

3.5.1. A Prova Prética tera pontuacéo total de 10 (dez) pontos, sendo aprovado o candidato
gue obtiver a nota igual ou superior a 6 (seis) pontos.

3.5.2. O candidato inicia a prova com pontuacdo maxima, a qual podera ser diminuida de acordo
com as faltas cometidas.

3.5.3. O candidato sera avaliado, no Exame de Dire¢cdo Veicular, em funcdo da pontuacgéo
negativa por faltas cometidas durante todas as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte
pontuacdao:

I. 1 (uma) falta eliminatoria: reprovacgao;

II. 1 (uma) falta grave: 03 (trés) pontos negativos;

lll. 1 (uma) falta média: 02 (dois) pontos negativos;

IV. 1 (uma) falta leve: 01 (um) ponto negativo.

3.5.4. Sera considerado reprovado na Prova Préatica o candidato que cometer falta
eliminatéria ou cuja soma dos pontos negativos ultrapasse a 4 (quatro).

3.5.5. Constituem faltas no Exame de Diregdo Veicular:

I. Faltas Eliminatorias:

a) desobedecer a sinalizacdo semaférica e de parada obrigatoria;

b) avancar sobre o meio fio;

¢) nédo colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo estabelecido;
d) avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga;
e) transitar em contram&o de dire¢ao;

f) ndo completar a realizacéo de todas as etapas do exame;

g) avancar a via preferencial;

h) provocar acidente durante a realizagdo do exame;

i) exceder a velocidade regulamentada para a via,;

j) cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza gravissima.

Il. Faltas Graves:

a) desobedecer a sinalizacdo da via, ou ao agente da autoridade de transito;

b) ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de dire¢éo;

c) ndo dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal para
onde se dirige o veiculo, ou ainda quando o pedestre ndo haja concluido a travessia, mesmo que
ocorra sinal verde para o veiculo;

d) manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;

e) ndo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

f) ndo usar devidamente o cinto de seguranca,
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g) perder o controle da dire¢do do veiculo em movimento;
h) cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza grave.

lll. Faltas Médias:

a) executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio de méo inteiramente
livre;

b) trafegar em velocidade inadequada para as condi¢cdes adversas do local, da circulacdo, do
veiculo e do clima;

¢) interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, ap6s o inicio da prova;

d) fazer converséao incorretamente;

e) usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

f) desengrenar o veiculo nos declives;

g) colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

h) usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;

i) entrar nas curvas com a engrenagem de tracéo do veiculo em ponto neutro;

J) engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

k) cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza média.

IV. Faltas Leves:

a) provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

b) ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

) nao ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

d) apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
e) utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

f) dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracéo ligada;

g) tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracdo em ponto neutro;

h) cometer qualquer outra infracdo de natureza leve.

3.5.5.1. Além dos critérios gerais de avaliagdo, constituem Faltas Leves no Exame de Diregéo
Veicular: utilizar ou interpretar incorretamente os comandos e instrumentos do veiculo e 0 manejo
incorreto de instrumentos, equipamentos e implementos correlatos ao transporte.

3.6. DA PROVA DE TITULOS

3.6.1. A terceira etapa deste Concurso Publico sera constituida de Prova de Titulos para analise
de especializagdo escolar (p6s-graduacéo, mestrado ou doutorado), de carater classificatorio,
somente para os candidatos aos cargos que exigem ensino superior de escolaridade,
aprovados na Prova Objetiva, obedecendo os critérios estabelecidos da pontuagdo minima
exigida.

3.6.2. Serdo aceitos como documentos os titulos que forem representados por Diplomas e
Certificados definitivos de concluséo de curso expedidos por instituicdo educacional reconhecida,
em papel timbrado, e deverao conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela
expedicdo do documento.

3.6.3. Sera pontuado apenas 1 (um) titulo apresentado por categoria (Pés-graduacéao, Mestrado
ou Doutorado), com pontuacdo méxima de 11 pontos, conforme caracteristicas a seguir:

P6s-Graduacéao ‘ Mestrado ‘ Doutorado
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Conclusao de curso de pos- ~ . ~ .
raduacio lato sensu. com caraa Conclusao de curso de pos- Conclusao de curso de pos-
graduacao a , g graduacéo stricto sensu — graduacao stricto sensu —
horaria minima de 360 horas — Mestrado, na area especifica | Doutorado, na area especifica
Especializagéo, na area ' P ' P
i a que concorre. a que concorre.
especifica a que concorre.
2,5 pts 3,5 pts 5,0 pts

3.6.4. A comprovagdo de titulos referentes a pds-graduacdo, para a qual ndo se aceitardo
declaracdes, atestados e documentos em lingua estrangeira, observara os seguintes critérios:

a) Nivel lato sensu, mediante a apresentacdo de fotocOpia autenticada em cartério ou cépia
legivel juntamente com o original, do certificado de concluséo, expedido por instituicdo
superior reconhecida pelo MEC ou pelo CEE, com indicacdo da carga horaria ou dos
conteudos ministrados/historico;

b) Nivel stricto sensu (mestrado e doutorado), mediante a apresentacdo de fotocoOpia
autenticada em cartorio ou copia legivel juntamente com o original, do respectivo diploma,
expedido por instituicdo superior reconhecida pelo MEC ou das atas das bancas
examinadoras, devidamente assinadas, comprovando a aprovacdo das dissertacdes ou
teses.

3.6.5. Os candidatos detentores de diplomas de mestrado ou doutorado realizados em
universidades estrangeiras so terdo seus cursos considerados para os fins deste Edital se seus
diplomas tiverem sido revalidados conforme as regras estabelecidas pelo MEC.

3.6.6. Em nenhuma hipotese serdo devolvidas ou disponibilizadas cépias, aos candidatos, dos
documentos entregues referentes aos titulos, o que compora o acervo do Concurso Publico.

3.7. DO PROTOCOLO DE TiTULOS

3.7.1. O prazo para apresentacao dos titulos sera de até 3 (trés) dias Uteis, a partir do dia seguinte
ao da publicagédo do Gabarito Preliminar.

3.7.1.1. Os titulos deverado ser entregues pessoalmente (ou por procuracdo) ou via Correios
(SEDEX ou Carta Registrada), na/para Prefeitura Municipal de Conceicdo do Rio Verde:
Praca Prefeito Edward Carneiro, n. 11, Centro, Concei¢do do Rio Verde/MG, CEP: 37.430-
000. A/C Comisséao Especial do Concurso Publico — Edital 001/2023.

3.7.2. O candidato que nao tiver titulos validos ou deixar de entrega-los ndo sera
eliminado/reprovado do Concurso Publico, porém deixara de computar a pontuacao relativa a esta
etapa.

3.7.3. O candidato devera apresentar a documentacdo em envelope, contendo externamente os
seguintes dados:

CONCURSO PUBLICO

EDITAL N. 001/2023

REFERENCIA: PROVA DE TiTULOS
NOME COMPLETO DO CANDIDATO
NUMERO DE INSCRICAO

3.7.4. A documentacdo devera ser entregue individualmente, ndo podendo, dentro de um mesmo
envelope, conter titulos de mais de um candidato.
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3.7.5. Todos os titulos deverdo ser entregues de uma Uunica vez, ndo se admitindo
complementacdo, suplementacdo, inclusdo e/ou substituicdo de documentos apos o periodo
estabelecido neste Edital, mesmo em periodo recursal.

3.7.6. Nao serdo aceitos titulos entregues fora do prazo, por fax, por internet ou por qualquer outra
forma nao prevista neste Edital.

3.7.7. Toda documentagdo devera ser apresentada mediante copia legivel devidamente
autenticada em cartério ou cépia legivel juntamente com o original, a qual serd autenticada por
servidor da Prefeitura Municipal no momento do protocolo.

3.7.8. N&o deveréo ser enviados documentos originais.

3.7.9. Em caso de alteracdo do nome civil do candidato (seja por retificacdo ou complementacéo)
por motivo de casamento ou outro estado civil, o candidato devera apresentar, junto com 0s
titulos, copia autenticada do documento oficial que comprove a alteragdo ou coOpia a ser
autenticada mediante apresentagéo do original no momento de apresentagéo dos titulos.

3.7.10. Seré& de exclusiva responsabilidade do candidato a entrega da documentacao referente a
titulos.

3.7.11. Poderao ser recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste
Edital.

3.7.12. Os titulos serdo avaliados e julgados pela Comissdo Especial, com o auxilio técnico da
Banca Organizadora.

4. DOS RESULTADOS

4.1. As publicacbes dos atos e procedimentos deste tépico se dardo no site
https://concursos.idesul.org.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato o
acompanhamento dos resultados do Concurso Publico.

4.2. DO GABARITO PRELIMINAR E CADERNO DE PROVA

4.2.1. O Gabarito Preliminar da Prova Objetiva sera divulgado no primeiro dia Gtil subsequente a
realizacdo da prova, a partir das 15 h (trés horas da tarde).

4.2.2. O Caderno de Prova ficara disponivel na Area do Candidato durante o periodo de recurso
em face do Gabarito Preliminar.

4.3. DO RESULTADO PRELIMINAR | (PROVA OBJETIVA)

4.3.1. Ap6s a andlise dos recursos em face do Gabarito Preliminar e republicacdo do mesmo
(caso tenha alteracao de resposta) se dara a publicacdo da lista de classificagdo sobre a Prova
Objetiva, com os nomes dos candidatos na ordem decrescente das notas apuradas. O total de
pontos obtidos na Prova Objetiva sera igual a soma dos pontos obtidos em todas as disciplinas.

4.3.2. Essa publicacdo se dar4 em até 7 (sete) dias Uteis a contar da data final para interposi¢ao
de recurso em face do Gabarito Preliminar.
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4.4. DO RESULTADO PRELIMINAR Il (PROVA PRATICA)

4.4.1. Ap6s a analise dos recursos em face do Resultado Preliminar | (Prova Objetiva), serdo
divulgados os resultados da Prova Pratica e, consequentemente, da lista de classificacdo
somados os pontos das provas Objetiva e Prética.

4.4.2. Essa publicacdo se dard em até 7 (sete) dias Uteis a contar da data final para interposi¢éo
de recurso em face da realizacédo da Prova Prética.

4.5. DO RESULTADO PRELIMINAR Il (PROVA DE TITULOS)

4.5.1. Ap6s a analise dos recursos em face do Resultado Preliminar | (Prova Objetiva), serao
divulgados os resultados da Prova de Titulos e, consequentemente, da lista de classificacdo
somados os pontos das provas Objetiva e de Titulos.

4.5.2. Essa publicacdo se dara em até 7 (sete) dias Uteis a contar da data final para protocolo de
titulos.

4.6. DO RESULTADO FINAL

4.6.1. A classificacéo final do Concurso Publico sera divulgada sob a denominacédo de "Resultado
Final", o qual sera definitivo, uma vez ja terem sido discutidas as fases recursais quando da
publicacédo dos Resultados Preliminares.

4.6.2. Essa publicagédo se dara em até 7 (sete) dias Uteis a contar da data final para interposi¢éo
de recursos em face do Resultado Preliminar Il. Sendo o resultado final separado por funcéo e
classificado na ordem decrescente das notas apuradas.

4.6.3. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, a saber:
a) A primeira contera a classificagdo de todos os candidatos, de ampla concorréncia e dos
com deficiéncia;
b) A segunda lista contera especificamente a classificagdo dos candidatos com deficiéncia.

4.7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

4.7.1. Na hipotese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de
desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) ldade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do

art. 27 da Lei Federal n. 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa);

b) Maior nota na disciplina de Conhecimentos Especificos;

c) Maior nota na disciplina de Lingua Portuguesa;

d) Maior nota na disciplina de Informatica, quando couber

e) Maior nota na disciplina de Matematica, quando couber;

f) Idade maior;

g) Exercido a funcéo de jurado (conforme artigo 440 do CPP);

h) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

5. DOS RECURSOS

5.1. Caberé a interposicdo de recurso, sem efeito suspensivo, em face:
a) Do indeferimento da inscri¢ao;
b) Do indeferimento do pedido de isen¢éo da taxa de inscricao;
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¢) Do indeferimento do pedido de inscricdo do candidato com deficiéncia;

d) Do indeferimento do pedido de condicéo especial para o dia de realizagédo da prova;
e) Darealizacdo da Prova Objetiva;

f) De questdo/gabarito da Prova Obijetiva;

g) Da realizacdo da Prova Pratica;

h) Dos resultados das Provas Objetiva, Pratica e de Titulos.

5.1.1. Configura-se também hipétese de recurso o cancelamento da inscricdo ou anulacdo da
prova, ou contra outras decisfes proferidas durante o Concurso Publico que tenham repercusséo
na esfera de direitos dos candidatos.

5.2. Os recursos deverao ser interpostos digitados, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis
contados da data da divulgagdo do resultado/ato impugnado, ficando estabelecido para o
altimo dia de interposicao de recurso o horario limite das 16h.

5.2.1. Para protocolar o recurso, o candidato devera acessar o endereco eletronico da Banca
Organizadora: https://concursos.idesul.org.br, entrar na sua Area do Candidato (login e
senha) e na aba “Recursos” escolher o periodo recursal que deseja, fundamentando suas
alegagoes.

5.3. Os recursos seréo apresentados por cada candidato, de forma individualizada.

5.4. Nao serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrbnico ou apresentados de forma
intempestiva. Os recursos serdo apresentados por cada candidato, de forma individualizada,
mediante login na area do candidato.

5.5. Nao serao aceitos pedidos de revisdo de recursos definitivos.

5.6. Se houver alteracéo, por forca de recurso, de gabarito, essa alteracdo valera para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

5.7. As respostas a todos 0s recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao
conhecimento dos candidatos que recorrerem, sendo também disponibilizadas aos demais
candidatos quando houver alteracdo ou anulacdo de questdo, dentro do endereco eletrénico:
https://concursos.idesul.org.br, na area do Concurso Publico.

5.8. Serao indeferidos o0s recursos que:
a) Nao estiverem devidamente fundamentados;
b) Nao apresentarem argumentacdes ldgicas e consistentes;
c) Estiverem em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital;
d) Abordarem assunto cujo conteudo deveria ser exposto em outro ato/fase recursal,
e) Forem entregues fora do prazo estabelecido;
f) Forem apresentados coletivamente;
g) Cujo teor desrespeite a Banca Organizadora, a Comisséo Especial ou a Prefeitura.

6. DA CONVOCACAO E DA INVESTIDURA NO CARGO

6.1. O candidato aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital sera investido no cargo
respectivo se atendidas as seguintes exigéncias na data da posse:
a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués em condi¢cdo de igualdade de
direitos com os brasileiros, comprovando tal condicdo na forma do art. 12, 81° da
Constituicdo Federal,
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b) Gozar dos direitos politicos;

c) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

d) Estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar, se do sexo masculino;

e) Ter 18 (dezoito) anos completos até a data de posse;

f) Possuir habilitacdo e escolaridade exigida para o cargo pretendido;

g) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo;

h) Na&o ser ocupante de outro cargo publico, salvo o que dispde o inciso XVI do art. 37 da CF/88;
i) Ter sido aprovado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital.

6.2. Decaira do direito a investidura no cargo publico o candidato que deixar de comprovar
gualquer um dos requisitos supramencionados, no prazo legal.

6.3. Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado final, a nomeacdo dos candidatos
aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital obedecerd a estrita ordem de
classificacdo, ao prazo de validade e ao cumprimento das disposi¢des legais pertinentes.

6.4. Nao poderao ser convocados os candidatos aprovados no Concurso Publico antes de findada
a convocagdo de eventuais candidatos aprovados em concurso publico anterior realizado pela
Prefeitura, para o respectivo cargo, se ainda em vigor.

6.5. A designacao da data para o inicio do exercicio sera estabelecida pela Prefeitura Municipal de
Conceicao do Rio Verde.

6.6. Todos os candidatos convocados serdo submetidos, para o efeito de investidura, a exame
médico admissional, apresentando laudo médico decisivo sobre a regularidade ou ndo das
condicdes fisicas e mentais do candidato para o desempenho do cargo.

6.7. O candidato regularmente convocado devera apresentar a Prefeitura, em original e cépia ou
em cOpias autenticadas em cartério, sob pena de eliminacéo, os seguintes documentos:

a) CPF;

b) Carteira de Identidade (RG) ou CNH;

c) Certificado de reservista, se do sexo masculino;

d) Cartdo de PIS/PASEP, se ja inscrito;

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

f) Comprovante de residéncia atualizado de até 3 meses;

g) Declaragéo de Bens;

h) Declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo ou fungéo publica e quanto ao
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e/ou pensdes;

i) Certiddo negativa de antecedentes criminais ou outra forma de comprovagdo de sua
idoneidade, ou ainda, apresentacdo de esclarecimentos e provas, quando houver registro
de antecedentes criminais;

j) Certificado de escolaridade compativel com o respectivo cargo

k) Comprovante de requisito do respectivo cargo, quando exigido;

I) Documento de inscricdo vigente no respectivo Conselho de Classe quando o cargo assim
0 exigir;

m) Laudo médico favoravel/apto, fornecido por profissional da medicina credenciado
(contratado, convocado ou cedido) pela Prefeitura;

n) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

0) 2 (duas) fotografias 3x4 recentes.

6.8. O candidato que, por qualquer motivo, ndo se apresentar no prazo estabelecido perdera o
direito & vaga, sendo convocado outro candidato aprovado, respeitada a ordem de classificagdo.
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7. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

7.1. O candidato, desde logo, manifesta pela livre, informada e inequivoca a concordancia com o
tratamento de seus dados pessoais para finalidade especifica, em conformidade com a Lei
Federal n. 13.709/2018 — Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD).

7.2. O candidato consente e concorda que a Prefeitura Municipal e a Banca Organizadora tomem
decisbes referentes ao tratamento de seus dados pessoais, bem como realizem o tratamento de
seus dados pessoais, envolvendo operacbes como as que se referem a coleta, producao,
recepcéo, classificacdo, utilizacéo, acesso, reproducéo, transmisséo, distribuicdo, processamento,
arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliacdo ou controle da informacgdo, modificacéo,
comunicacdao, transferéncia, difuséo ou extracao.

7.3. A Prefeitura Municipal e a Banca Organizadora ficam autorizadas a tomar decisdes referentes
ao tratamento e a realizar o tratamento dos dados inseridos pelo candidato, com a intencédo de
obter a prestacéo dos servigos ofertados por este, como divulgacédo de material por e-mail e redes
sociais, fotografias expostas em redes sociais publicas a fim de interagdo entre o candidato, a
Prefeitura Municipal e a Banca Organizadora.

7.4. A Prefeitura Municipal e a Banca Organizadora ficam autorizadas a compartilhar os dados
pessoais do candidato com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as
finalidades listadas, observados os principios e as garantias estabelecidas pela Lei Federal n.
13.709/2018.

7.5. No momento da inscricdo, o candidato concorda com os termos que constam neste Edital,
bem como aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados
de forma a possibilitar a efetiva execucéo do procedimento seletivo, com a aplicacdo dos critérios
de avaliagdo e selecdo, autorizando expressamente a divulgacdo de seu nome, nimero de
inscricdo, resultado e notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que
regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei Federal n. 13.709/2018. N&o caberao
reclamacdes posteriores neste sentido, ficando cientes também os candidatos de que
possivelmente tais informag¢fes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores
através dos mecanismos de buscas atualmente existentes.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. O Concurso Publico regido por este Edital tera prazo de validade de 02 (dois) anos, a contar
da data da homologacao do seu resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Conceicao do Rio Verde.

8.2. Os candidatos aprovados e classificados dentro do numero de vagas estabelecido
neste Edital ser8o convocados para o ingresso no cargo, sendo-lhes assegurado o direito
subjetivo de nomeacdo, a qual, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de
classificagao.

8.2.1. A aprovacao gera direito a nomeacao apenas em relacdo as vagas oferecidas, o que
se dara a exclusivo critério da Prefeitura Municipal, dentro do prazo de validade deste
Concurso Publico e na forma da legislagdo em vigor.

8.2.2. O candidato aprovado devera manter contatos e endereco atualizados junto a
Prefeitura Municipal de Concei¢cdo do Rio Verde durante o prazo de validade do Concurso

Pagina | 24

Organizacao: concursos.idesul.org.br



MUNICIPIO DE CONCEICAO DO RIO VERDE - MG
CONCURSO PUBLICO N. 001/2023
EDITAL DE ABERTURA

Publico, sob pena de, em assim ndo o fazendo, perder o direito a convocacdo ou a
investidura, conforme o caso, apds a convocacao formalmente registrada e a publicacdo do
respectivo ato.

8.3. Sera excluido do Concurso Publico, em qualquer de suas fases, o candidato que descumprir
gualquer norma aqui estipulada, inclusive quando da realizagéo das provas e ainda:
a) Agir com descortesia, violéncia verbal ou fisica, ameacar, constranger ou ofender quaisquer
dos membros da equipe de aplicacdo de prova;
b) Valendo-se da condigédo de servidor publico, tentar utilizar-se de meios fraudulentos para
obter vantagem em proveito proprio ou para terceiros;
¢) Perturbar a ordem dos trabalhos.

8.4. Fica expressamente proibida a participacdo das pessoas que diretamente participaram do
processo de inscricdo, da Comisséo Especial, bem como representantes legais da Prefeitura e da
Banca Organizadora, inclusive o responséavel técnico, sejam servidores municipais ou ndo, como
candidatos as vagas disponibilizadas no Concurso Publico.

8.5. A publicidade deste Edital, bem como de suas retificacdes, se dara por meio do(a):
a) Diério Oficial do Estado de Minas Gerais (extrato de publicagéo);
b) Jornal de grande circulagéo (extrato de publicacéo);
c) Sede da Prefeitura Municipal de Conceig¢éo do Rio Verde (inteiro teor);
d) Endereco eletrénico da Banca Organizadora: https://concursos.idesul.org.br (inteiro teor).

8.5.1. O prazo para impugnacao dos termos deste Edital é de 3 (trés) dias Uteis, contados
da data de sua publicacdo no Diario Oficial do Estado.

8.5.2. Para protocolar a impugnacao, o candidato devera acessar o endereco eletrénico da
Banca Organizadora: https://concursos.idesul.org.br; dentro da péagina do Concurso
Publico clicar em “Impugnacgio Contra o Edital”’; entrar em sua Area do Candidato mediante
login e senha e fundamentar seus argumentos de impugnacéo. Apoés finalizado, clicar em
“Enviar”.

8.6. As publicacGes oficiais de atos referentes ao Concurso Publico serdo realizadas mediante
afixagcdo de comunicado oficial no quadro de avisos da Prefeitura e/ou por meio do enderego
eletrénico: https://concursos.idesul.org.br, ficando reservado a Prefeitura o direito de utilizar-se de
gualquer outro meio de comunicagdo que julgar necessario, independente de prévio aviso.

8.7. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo dos atos e
resultados referentes ao Concurso Publico.

8.8. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos o0s
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de
documentos apés as datas estabelecidas.

8.9. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, 0s casos omissos e 0s casos duvidosos serdo
resolvidos pela Comissao Especial e pela Banca Organizadora, no que a cada um couber.

8.10. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacgéo
do candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso Publico, quando constatada a omissao ou
declaracao falsa de dados ou condicoes, irregularidade de documentos, ou, ainda, irregularidade na
realizacdo da prova, assegurado o contraditério a ampla defesa. Comprovada a inexatiddo ou
irregularidades, o candidato estar& sujeito a responder por falsidade ideoldgica, caso seja aplicado.
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8.11. N&o seréo fornecidas provas relativas a certames anteriores, bem como material de estudo,
ficando o candidato responsével por organizar seu proprio material. A Banca Organizadora, bem
como a Prefeitura ndo possuem vinculo ou convénio com nenhuma instituicdo de ensino ou
cursos preparatorios, ndo se responsabilizando por quaisquer cursos, textos ou apostilas néo
expressamente indicados neste Edital.

8.12. Nao serdo fornecidas, por via telefénica ou postal, informacdes quanto a confirmacao de
inscricdo, locais de prova ou a classificacdo de candidatos no Concurso Publico, devendo o
candidato ficar atento as publicacBes no site da Banca Organizadora, bem como na area do
candidato no mesmo endereco eletrdnico.

8.13. A Banca Organizadora faculta-se a emitir ou néo certificados ou declara¢cées de aprovacgéo
no Concurso Publico, valendo, como tal, as publicacdes oficiais.

8.14. A Prefeitura Municipal de Conceicdo do Rio Verde sera responsavel pela guarda dos
documentos deste Concurso Puablico, os quais ficardo arquivados pelo periodo minimo de 6 (seis)
anos, apos a sua homologacdo, em analogia as normas de classificacdo, temporalidade e
destinacdo de documentos de arquivo relativos as atividades-meio da Administracdo Publica,
segundo as diretrizes do CONARQ — Conselho Nacional de Arquivos.

8.15. Cabera ao Prefeito do Municipio de Concei¢édo do Rio Verde a homologacéo do resultado
final do Concurso Publico, apos transpostas todas as fases descritas neste Edital.

8.16. A homologacéo do resultado final sera publicada no(a):
a) Diario Oficial do Estado de Minas Gerais (extrato de publicagéo);
b) Sede da Prefeitura Municipal de Conceic&o do Rio Verde (inteiro teor).

8.16.1. Para efeitos de contagem de prazo, a data oficial a ser observada sera a data de
publicacéo no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais.

8.17. ApoOs a data de homologacdo do Concurso Publico, os candidatos deverdo consultar
informacBes e avisos sobre nomeacdes, pericia médica, posse e exercicio, além de toda e
qualquer informacéo referente ao certame, na Prefeitura Municipal de Concei¢cdo do Rio Verde:
Praca Prefeito Edward Carneiro, n. 11, Centro, Conceicao do Rio Verde/MG, CEP: 37.430-000.

Conceicdo do Rio Verde/MG, 02 de outubro de 2023.
PEDRO Assinado de forma
PAULO:6325 Sty 01e
6126634 634

PEDRO PAULO
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CARGOS, VAGAS E ESPECIFICACOES

Cod.
Cargo

Cargo

Qtd. Vagas

Escolaridade Jornada

Com Vencimento

Deficiéncia

Ampla
Concorréncia

Requisito Semanal

Caderno de Prova
Disciplinas

Qtd.

Questdes

Taxa
Inscricéo

101

Operador de
Maquinas
Pesadas

Ensino
Fundamental
Incompleto +
CNHC, D ouE,
e curso de
qualificacéo
profissional de
no minimo 16
horas de
duracao.

R$ 1.925,23 40h

Lingua Portuguesa

10

Matematica

10

R$ 85,00

Conhec. Especificos

20

102

Operador de
Motoniveladora

Ensino
Fundamental
Incompleto +
CNHC,DouE,
e curso de
qualificacéo
profissional de 40h
no minimo 16
horas de
duracéo + 01
ano de
experiéncia
profissional.

R$ 1.925,23

Lingua Portuguesa

10

Matematica

10

R$ 85,00

Conhec. Especificos

20

103

Auxiliar de
Biblioteca

Ensino Médio
Completo +
Conhecimentos
Especificos em

R$ 1.517,80 25h

Lingua Portuguesa

10

Informatica

10

R$ 75,00

Conhec. Especificos

20
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Biblioteconomia,
Sociabilidade +
01 ano de
experiéncia na
area.

104

Fiscal Sanitéario

R$ 1.593,68

Ensino Médio
Completo

25h

Lingua Portuguesa

10

Informatica

10

R$ 75,00

Conhec. Especificos

20

105

Monitor de
Creche

R$ 2.925,02

Ensino Médio /
Magistério +
Conhecimentos
basicos de
informatica.

40h

Lingua Portuguesa

10

Informatica

10

R$ 100,00

Conhec. Especificos

20

106

Monitor Escolar

R$ 1.445,52

Ensino Médio
Completo

40h

Lingua Portuguesa

10

Informatica

10

R$ 75,00

Conhec. Especificos

20

107

Coordenador
Pedagdgico

R$ 5.188,77

Licenciatura
Plena em
Pedagogia; ou
Licenciatura
Plena em
Pedagogia com
habilitacdo em
Superviséo
Pedagégica ou
Orientacdo
Educacional; ou
Licenciatura
Plena em
qualquer area +
poés-graduacao
em Superviséo
Pedagdgica ou
Orientacdo

40h

Lingua Portuguesa

10

Informatica

10

R$ 120,00

Conhec. Especificos

20
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Educacional ou
Coord
Pedagdgica ou
Gestao Escolar.

Ensino Superior Lingua Portuguesa 10
108 Farmacéutico 0 R$ 1.925,23 | em Farmécia + 40h Informatica 10 R$ 85,00
CRF Conhec. Especificos 20
Obs.: Para alguns cargos néo ha reserva para candidatos com deficiéncia para provimento imediato, em razao da quantidade ofertada de vagas.
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ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS DISCIPLINAS

LINGUA PORTUGUESA — FUNDAMENTAL INCOMPLETO

1. Leitura e interpretagdo de textos. 2. Alfabeto: ordem alfabética, reconhecimentos de vogais e de
consoantes. 3. Silaba: separacdo e classificacdo. 4. Elementos da comunicacado. 5. Significacdo das
palavras: sinbnimos e antbnimos. 6. Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e consonantais,
digrafos. 7. Divisdo sildbica. 8. Pontuagdo. 9. Acentuagdo tdnica e gréfica. 10. Ortografia. 11.
Concordancia Verbal e Nominal. 12. Fonética.

LINGUA PORTUGUESA — ENSINO MEDIO

1. Compreenséo e interpretacdo de textos de géneros variados. 2. Reconhecimento de tipos e géneros
textuais. 3. Dominio da ortografia oficial. 4. Dominio dos mecanismos de coesao textual. 4.1. Emprego
de elementos de referenciacdo, substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros elementos de
sequenciacdo textual. 4.2. Emprego dos tempos e modos verbais. 5. Dominio da estrutura
morfossintatica do periodo. 5.1. Emprego das classes de palavras. 5.2. Rela¢gfes de coordenagéo entre
oracdes e entre termos da oracdo. 5.3. Rela¢des de subordinacdo entre oracdes e entre termos da
oracdo. 5.4. Emprego dos sinais de pontuacdo. 5.5. Concordancia verbal e nominal. 5.6. Regéncia
verbal e nominal. 5.7. Emprego do sinal indicativo de crase. 5.8. Colocacdo dos pronomes atonos. 6.
Reescrita de frases e paragrafos do texto. 6.1. Significacdo das palavras. 6.2. Substituicdo de palavras
ou de trechos de texto. 6.3. Reorganizacdo da estrutura de oracbes e de periodos do texto. 6.4.
Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade.

LINGUA PORTUGUESA — ENSINO SUPERIOR

1. Compreenséo e interpretacdo de textos de géneros variados. 2. Reconhecimento de tipos e géneros
textuais. 3. Dominio da ortografia oficial. 4. Dominio dos mecanismos de coesao textual. 4.1. Emprego
de elementos de referenciagcdo, substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros elementos de
sequenciacdo textual. 4.2. Emprego dos tempos e modos verbais. 5. Dominio da estrutura
morfossintética do periodo. 5.1. Emprego das classes de palavras. 5.2. Relacdes de coordenacao entre
oracdes e entre termos da oracdo. 5.3. Rela¢des de subordinacdo entre oracdes e entre termos da
oracdo. 5.4. Emprego dos sinais de pontuacdo. 5.5. Concordancia verbal e nominal. 5.6. Regéncia
verbal e nominal. 5.7. Emprego do sinal indicativo de crase. 5.8. Colocacao dos pronomes &tonos. 6.
Reescrita de frases e paragrafos do texto. 6.1. Significacdo das palavras. 6.2. Substituicdo de palavras
ou de trechos de texto. 6.3. Reorganizacdo da estrutura de oracfes e de periodos do texto. 6.4.
Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade.

MATEMATICA — FUNDAMENTAL INCOMPLETO

1. Sistema de numeracao decimal. 2. Sistema romano de numeracdo. 3. NUmeros naturais: quatro
operacgles, expressdes numeéricas e problemas. 4. Multiplos e Divisores: Critérios de divisibilidade,
MMC e MDC. 5. Numeros primos e decomposi¢cdo em fatores primos. 6. Numeros fracionarios:
representacdo e leitura, tipos, equivaléncia, simplificacdo, reducédo, comparacdo, quatro operacdes e
problemas. 7. NUmeros decimais: representacao e leitura, transformacofes (escrita de fracdo e nimero
decimal), comparacao, quatro operacdes e problemas. 8. Sistema monetério. 9. Sistema de medidas:
comprimento, superficie, capacidade, massa e tempo. 10. Resolucao de problemas. 11. Porcentagens.
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INFORMATICA — ENSINO MEDIO E SUPERIOR

1. Principios basicos de informatica, incluindo hardware, impressoras, scanners e multifuncionais. 2.
Seguranca da Informacdo. 3. Ambiente Windows 7, 8, 10 e suas funcionalidades: icones, atalhos de
teclado, janelas, arquivos, pastas, programas, aplicativos. 4. Aplicativos para escritério do Microsoft
Office 2010, 2016 e 2019. 5. Nogdes de Linux e suas funcionalidades: icones, atalhos de teclado,
janelas, arquivos, pastas, programas, aplicativos. 6. Conceitos basicos de Internet e Intranet e utilizacao
de navegadores: browsers, correio eletrdnico, sites de busca e pesquisa, grupos de discussao,
procedimentos e ferramentas de seguranca aplicaveis a redes e na internet. 7. Tarefas e procedimentos
de informatica: armazenamento de dados e realizacdo de cépia de seguranca (backup), organizacéo e
gerenciamento de arquivos, pastas e programas, protecdo de equipamentos e de sistemas de
informética. 8. Conhecimentos gerais sobre redes sociais: Facebook; Instagram; LinkedIn; Twitter. 9.
Noc0Oes basicas de manutencédo de sites e atualizacao de conteudo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS / MOTONIVELADORA

1. Sistema Nacional de Transito. 2. Normas gerais de circulacdo e conduta. 3. Conducéo de veiculos
por motoristas profissionais. 4. Pedestres e condutores de veiculos ndo motorizados. 5. Cidaddo e o
transito. 6. Educacgéo para o transito. 7. Sinalizagdo de transito. 8. Veiculos e registro. 9. Licenciamento.
10. Habilitagdo. 11. Infracdes, penalidades, medidas administrativas e crimes de transito. 12. Conceitos
e definicbes sobre transito em geral. 13. Codigo de Transito Brasileiro — Lei 9.503/1997.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AUXILIAR DE BIBLIOTECA

1. Etica profissional e responsabilidade social. 2. Conceitos de Biblioteconomia e Ciéncia da
Informacéo. 3. Biblioteca Publica e Biblioteca Escolar. 4. Estabelecimento de politicas para o
desenvolvimento de colecdes: selecdo, aquisicdo e descarte. 5. Tabela de Cutter. 6. Portais Eletrénicos
de Informacdo, Bases de dados. 7. Biblioteca Virtual. 8. Disseminacdo Seletiva da Informacéao,
Marketing Informacional. 9. Intercambio entre bibliotecas. 10. Software para gerenciamento de unidades
de informacdo. 11. Conservacéo e restauragdo de documentos. 12. Tipologia e finalidade das fontes
bibliograficas. 13. Indexacao: conceito, definicdo, linguagens documentarias, descritores, processos de
indexacao, tipos de indexagdo. 14. Normas técnicas para a area de documentacdo: 14.1. Referéncia
bibliografica (ABNT/NBR 6023); 14.2. Resumos: tipos e funcdes (ABNT/NBR 6028); 14.3. Elaboragéo
de indice (ABNT/NBR 6034); 14.4. Elaboracdo de sumario (ABNT/NBR 6027). 15. Apresentacdo de
relatérios técnico-cientificos. 16. Classificacdo Decimal Universal (CDU): estrutura, principios e indices
principais e emprego das tabelas auxiliares. 17. Catalogacdo (AACR-2), catalogacdo descritiva,
entradas e cabecalhos. 18. Planejamento e elaboracao de bibliografia. 19. Técnicas de pesquisa,
recuperacao e disseminacdo da informacdo. 20. Catalogacdo (MARC21). 21. Padréo ISO 2709. 22.
Organizacao fisica e gerenciamento de bibliotecas. 22. Pandemia Covid-19.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - FISCAL SANITARIO

1. Vigilancia Sanitéria: conceitos, fungdes, areas de abrangéncia. 2. Defesa sanitaria animal, inspegéo
industrial e sanitéria dos produtos de origem animal. 3. Vigilancia, Prevencédo e Controle de Zoonoses.
4. Fiscalizacdo das condicdes higiénico-sanitarias e tecnol6gicas da producdo, manipulacao,
beneficiamento, armazenamento e transporte de produtos de origem animal e suas matérias primas
adicionadas ou ndo de vegetais. 5. Normas para promocdo e prote¢cdo da saude. 6. Saude do
trabalhador. 7. Condic6es higiénico-sanitarias de estabelecimentos que possam causar agravo a saude
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individual e/ou coletiva. 8. Doencas transmitidas por alimentos. 9. Investigacao de surtos. 10. Qualidade
da &gua para consumo humano. 11. Gestdo de residuos sélidos. Manuseio, manejo e tratamento dos
residuos. Saneamento Basico. 12. Anvisa — Cartilha de Vigilancia Sanitaria: Cidadania e Controle Social
— 22 edicdo. 13. Manual de Controle de Roedores — Ministério da Saude. 14. Lei Federal n. 12.305/2010
— Politica Nacional de Residuos Sélidos. 15. Manual Integrado de Vigilancia, Prevencéo e Controle de
Doencas Transmitidas por Alimentos. 16. Portaria n. 2.914/2011 Ministério da Saude — Procedimentos
de controle e de vigilancia da qualidade da &gua para consumo humano e seu padrao de potabilidade.
17. Vigilancia Sanitaria e a Pandemia Convid-19.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — MONITOR DE CRECHE E MONITOR ESCOLAR

1. Etica profissional e responsabilidade social. 2. Cuidados essenciais com a crianga: alimentac&o,
repouso, higiene e protecdo. 3. Nogdes de puericultura. 4. Conceitos de educar e cuidar. 5. Géneros
literarios infantis: principais autores brasileiros de historias infantis. 6. Estrutura da Educacéo Infantil,
fundamentagéo e importancia. 7. O desenvolvimento emocional, motor e fisico das criancas. 8.
Construcéo da ldentidade e desenvolvimento da autoestima. 9. A Importancia dos limites: como trata-
los. 10. O trabalho com a pluralidade cultural na educacéo infantil. 11. Os primeiros dias da crianga na
unidade escolar: adaptagdo. 12. Conceito de Brinquedoteca. 13. Nog¢OGes de primeiros socorros
relacionados as criancas. 14. Tipos de recreacfes pedagodgicas. 15. Atividades recreativas: jogos e
brincadeiras infantis. 16. Ludicidade na educacao infantil. 17. Construcdo social e desenvolvimento
cognitivo através da brincadeira. 18. No¢des de cuidados para criangas com deficiéncia. 19. Lei Federal
n. 9.394/96 (LDBE). 20. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei 8.069/1990). 21. Pandemia Covid-
19.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — COORDENADOR PEDAGOGICO

1. Etica profissional e responsabilidade social. 2. Praticas pedagogicas. 3. Didatica e suas funcdes e
caracteristicas. 4. Politicas publicas e organizacdo da educacdo basica. 5. Lei Federal n. 9.394/96
(LDBE). 6. Planejamento de ensino. 7. Avaliagdo da aprendizagem. 8. Pardmetros Curriculares
Nacionais. 9. Disciplinas de habilitagdo na educacdo béasica, no respectivo nivel de escolaridade. 10.
Historia da Educacédo. 11. Psicologia da Educacao. 12. Libras. 13. Educacdo ambiental. 14. Educacéo
de incluséo e diversidade. 15. Referenciais e Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgéo Infantil.
16. Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei 8.069/1990). 17. Sociologia da Educacgdo: O papel das
ciéncias sociais no contexto da sociedade. 18. Pedagogia dialética e pedagogia da praxis. 19. O
aprender: a unidade entre 0os processos vitais e 0os cognitivos. 20. O aprender na era tecnolégica e das
redes. 21. Educacéo e desenvolvimento: desigualdades sociais, classes sociais, mobilidade social. 22.
O cotidiano na escola: A escola vista como um sistema social. 23. A funcéo social e politica da escola
na comunidade. 24. Estratégia Organizacional: o planejamento pedagdgico, desenvolvimento de
projetos, avaliacdo dos resultados, levantamento dos indicadores de mudanca. 25. Supervisdo e
avaliacdo do desenvolvimento e do alcance das politicas publicas para a educacdo béasica. 26.
Atribuicbes do Coordenador Pedagdgico: conceituando Pedagogia e contextualizando a Pedagogia
Escolar. 27. Escrituragéo Escolar. 28. Pandemia Covid-19.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - FARMACEUTICO

1. Legislagé@o Aplicada ao SUS: 1.1. Evolucao histérica da organizacdo do sistema de saude no Brasil e
a construcéo do Sistema Unico de Satde (SUS) — principios, diretrizes e arcabouco legal. 1.2. Controle
social no SUS. 1.3. Resolucao n. 453/2012 do Conselho Nacional da Saude. 1.4. Constituicdo Federal,
artigos de 196 a 200. 1.5. Lei Organica da Saude — Lei n. 8.080/1990, Lei n. 8.142/1990 e Decreto
Presidencial n. 7.508, de 28 de junho de 2011. 1.6. Determinantes sociais da salde. 1.7. Sistemas de

Péagina | 32

Organizacao: concursos.idesul.org.br



MUNICIPIO DE CONCEICAO DO RIO VERDE - MG
CONCURSO PUBLICO N. 001/2023
EDITAL DE ABERTURA

informacdo em saude. 1.8. Norma Operacional da Assisténcia a Saude — NOAS/SUS 2001. 2. Cédigo
de Etica. Legislaco de criagio, fiscalizacio, atuacéo e regulamentacéo (Lei Federal n. 13.021/2014). 3.
Praticas farmacéuticas no SUS. 4. Uso racional de medicamentos. Listas de medicamentos essenciais.
Formulario terapéutico. Protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas. Farmacovigilancia. Planejamento e
controle de estoques de medicamentos e correlatos. Acesso aos medicamentos no SUS. Judicializagao
da assisténcia farmacéutica. 5. Anatomia dos sistemas organicos. 6. Bases de biologia celular e
genética. 7. Quimica biolégica. 8. Fundamentos de bioquimica. 9. Histologia e embriologia. 10.
Microbiologia e imunologia. 11. Fisiologia humana. 12. Fundamentos da epidemiologia e estatistica. 13.
Patologia. 14. Biologia molecular e farmacogenética. 15. Farmacobotanica. 16. Parasitologia. 17.
Processos farmacocinéticos e farmacodindmicos. 18. Quimica organica. 19. Farmacoepidemiologia e
Farmacovigilancia. 20. Farmacologia dos sistemas. 21. Gestdo farmacéutica e farmacia hospitalar e
popular. 22. Quimica Analitica e Andlise Instrumental. 23. Farmécia clinica e cuidados farmacéuticos.
24. Hematologia clinica. 25. Bioquimica clinica. 26. Farmacognosia. 27. Semiologia, anamnese e
prescricdo farmacéutica. 28. Farmacotécnica homeopética. 29. Toxicologia e saude ambiental. 30.
Bromatologia. 31. Pandemia Covid-19.
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ANEXO 11l

ATRIBUICOES DOS CARGOS

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS (COD. 101)

Atribuicbes: Esse cargo € basicamente responsavel pela execucdo de servicos de infraestrutura,
visando a construcdo de obras publicas, tais como: estradas, terraplanagem, abertura de ruas,
levantamento de cascalho etc. Bem como: - Operar escavadeiras, patrol, tratores, motoniveladoras,
carregadeiras, rolo compressor e outras, visando a execuc¢do de terraplanagem, abertura de ruas e
avenidas, manutencdo e abertura de estradas e demais servigos utilizados na construgdo e
manutencdo de logradouros e estradas; - Verificar as condicbes do equipamento antes da sua
utilizacao, conferindo nivel de 6leo e estado dos filtros, 4gua de radiador etc.; - Realizar pequenos
reparos de emergéncia, visando a conservagdo do equipamento; - Zelar e responsabilizar-se pela
limpeza, conservacdo e funcionamento das maquinas, providenciando a sua reparagdo, quando
necessdéria; - Executar outras tarefas correlatas.

OPERADOR DE MOTONIVELADORA (COD. 102)

AtribuicBes: O profissional dessa area é responsavel pela terraplanagem, pavimentacao, topografia de
solos, entre outras, além da execucdo de servicos de infraestrutura, visando a construcdo de obras
publicas como: estradas, aberturas de ruas, avenidas, terraplanagem etc. Bem como: - Operar
motoniveladora (patrol); - Realiza manutengdo béasica e reparos da motoniveladora, visando sua
conservagdo; - Planejar o trabalho; - Remover solo e material organico “bota fora”; - Drenar solos; -
Executar construgéo de aterros; - Acabar pavimentos; - Executar outras tarefas correlatas.

AUXILIAR DE BIBLIOTECA (COD. 103)

AtribuicBes: - Atender ao publico, orientando-o nas pesquisas e uso de fichario para consultas; -
Permitir e acompanhar os usuarios até as estantes para consultas, procurando manter sempre uma
perfeita ordem na biblioteca; - Catalogar e carimbar o material bibliografico e nao bibliografico, bem
como classifica-lo e registra-lo; - Ordenar livros e periddicos nas estantes; - Emitir controle diario das
obras pesquisadas, anotando em fichas préprias; - Controlar o servico de permuta e manutencéo de
acervo; - Zelar pela conservagéo dos moveis e estantes; - Executar outras tarefas.

FISCAL SANITARIO (COD. 104)

Atribuicbes: - Trabalho de fiscalizagcdo de atividades, locais e ambientais para se detectarem
situagcdes ou comportamentos individuais ou de grupos nocivos & salde coletiva. A classe incluiu:
fiscalizagdo e inspecd@o de areas de risco para saude publica; - Coleta de material para analise em
laboratorio; - Campanhas de levantamento de vetores; - Participagcdo em campanhas de vacinacao e
controle e combate a vetores e roedores; - Lavratura de autos de infracdo e de coleta de amostra,
termos e intimagcdo e multas; - Elaboracéo de relatérios de inspecao, fiscalizacédo, avaliacao e laudos,
entre outros procedimentos; - Palestras de educacdo sanitaria; - Participagdo em cursos de
treinamentos e outras atividades previstas no padréo funcional de cada posto de trabalho, conforme
norma legal especifica.
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MONITOR DE CRECHE (COD. 105)

Atribuicdes: - Desenvolver atividades relacionadas a Educacao Infantil, através de atividades praticas
e educativas, destinadas a formagéo do caréater da crianga além de ficar responsavel pela seguranca
das criancas sob sua responsabilidade; - Orientar e demonstrar como executar as tarefas, manipulando
equipamentos e materiais necessarios para assegurar o perfeito aprendizado das criancas; - Elaborar
tarefas que visem incentivar a criatividade e o interesse por descoberta de novas experiéncias pelas
criancas sob sua responsabilidade; - Analisar o desempenho das criancas, emitindo pareceres e
sugestdes visando a garantia da qualidade do ensino; - Zelar pela ordem e disciplina da turma sob sua
responsabilidade, bem como pela limpeza e higiene das criangas; - Executar tarefas correlatas ao
cuidar e educar, orientadas pela direcdo e pela coordenacdo pedagogica; - Oferecer e/ou administrar
alimentacdo as criancas nos horarios pré-estabelecidos, de acordo com o cardapio estipulado por faixa
etaria, cuidar da higienizacdo das crian¢as visando a saude e bem estar; - Auxiliar o professor no
processo de observacéo e registro das aprendizagens e desenvolvimento dos educandos; - Auxiliar os
educandos na execucdo de atividades pedagogicas e recreativas diarias; - Responsabilizar-se pela
recepgdo e entrega dos educandos junto aos familiares, mantendo dialogo constante entre familia e
escola; - Auxiliar, sempre que necessario, em outros setores da unidade escolar; - Comparecer as
reunides da escola ou da Secretaria Municipal de Educacao e participar dos processos de formacéo; -
Colaborar e participar de festas, eventos comemorativos e demais atividades extras promovidas pelas
escolas de Educacédo Infantil no Municipio; - Zelar pelo material sob sua responsabilidade, bem como
confeccionar materiais destinados a recreacdo e decoragdo do local de trabalho; - Auxiliar na
distribuicdo de merenda, orientando os alunos quanto ao habito correto de comportar-se durante as
refei¢cbes; - Acompanhar as rotinas de recreagdo para garantir o bom andamento destas atividades; -
Acompanhar os educandos junto aos professores e demais profissionais durante as atividades
externas programadas pela Unidade Escolar; - Executar quaisquer outras atribuicbes correlatas
determinadas pela Secretaria Municipal de Educacéo de Conceigéo do Rio Verde.

MONITOR ESCOLAR (COD. 106)

Atribuicdes: Séo atribuicbes do Monitor Escolar executadas na esfera do transporte escolar: - Manter
a disciplina dos educandos usuarios do transporte escolar dentro do veiculo, evitando situacfes de
risco; - Fazer a checagem de entrada, verificando a presenca dos educandos e controlar a saida
destes; - Evitar que os educandos usuarios do transporte escolar sejam transportados em local
inadequado; - Acompanhar os educandos usuarios do transporte escolar na travessia das pistas, nas
unidades escolares; - Auxiliar na colocacéo de cinto de seguranca e fiscalizar sua correta utilizacao; -
Garantir que os educandos usuarios do transporte escolar desembarquem apenas na escola ou no
ponto da respectiva residéncia, exceto quando houver autorizagdo expressa por escrito dos pais ou
responsaveis; - Fazer o acompanhamento dos educandos durante todo o trajeto residéncia - escola e
vice-versa; - Supervisionar a limpeza, organizacdo e as condi¢des do veiculo; - Encaminhar a Unidade
Escolar os materiais que porventura tenham sido esquecidos no veiculo; - Responsabilizar-se na
aplicacdo dos termos de adverténcia/ocorréncia verbal escrita; - Informar aos érgdos gestores do
transporte escolar municipal, qualquer irregularidade ocorrida no percurso entre a residéncia e a escola
e vice-versa; - Apresentar relatérios a Secretaria Municipal de Educacdo, sobre ocorréncias de
situacOes irregulares; - Orientar os alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar,
cumprimento de horarios; controlar atividades livres dos alunos, orientando entrada e saida,
fiscalizando espagos de recreagdo e definindo limites nas atividades livres. S&o atribuicbes do monitor
escolar executadas na unidade de ensino: - Acompanhar o professor nas atividades pedagdgicas
realizadas com as criangas; - Auxiliar no monitoramento do portdo de entrada; - Auxiliar o professor nas
providencias, controle e guarda do material pedagégico; - Auxiliar o professor e responsabilizar-se, na
auséncia sua auséncia, pelos objetos individuais da crianca; - Auxiliar os educandos, prontamente, na
sua higiene pessoal e em todas as suas necessidades; - Auxiliar, sempre que necessario, 0S
educandos nas refeicbes, inclusive no preparo das mamadeiras, quando for o caso; - Fazer trocas de
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fraldas e se necessario, dar banho e troca de vestuario dos educandos; - Auxiliar no recreio e intervalos
a orientacdo dos educandos, objetivando sua seguranca; - Organizar o ambiente e orientar 0s
educandos para o repouso, permanecendo com as mesmas todo o tempo em que estiverem dormindo,
quando for o caso; - Responsabilizar-se pelos educandos que aguardam 0s pais ou 0 transporte
escolar até a sua chegada, zelando pela seguranca e bem-estar de todos; - Responsabilizar-se pela
limpeza e desinfeccéo de brinquedos e equipamentos utilizados pelas criangas; - Desempenhar outras
tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia, bem como as que
forem designadas pela direcao da unidade escolar.

COORDENADOR PEDAGOGICO (COD. 107)

AtribuicBes: Além das atribuigcbes especificas constantes da Lei Complementar Municipal n. 58/2019,
séo Atribuigbes Gerais: - Elaborar relatérios com informacgdes, dados estatisticos e indicadores da area,
visando fornecer subsidios para decis6es de correcdes de politicas ou procedimentos de sua area de
atuacao; - Manter atualizados os indicadores e informacgdes pertinentes a area de atuacao, observando
os procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a adequada e imediata disponibilidade dos
mesmos; - Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer duvidas, receber
solicitagbes, bem como buscar solugdes para eventuais transtornos; - Zelar pela limpeza, organizagédo
e disciplina de seu local de trabalho; - Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o
constante alinhamento ao planejamento estratégico do municipio; - Executar outras tarefas correlatas
as acima descritas, a critério de seu superior imediato e/ou conforme demanda.

FARMACEUTICO (COD. 108)

Atribuicfes: - Supervisionar, fiscalizar, orientar e executar atividades relacionadas com a farmécia; -
Realizar trabalhos de manipulacdo de medicamentos; - Controlar receituario e consumo de drogas,
segundo as exigéncias legais; - Supervisionar atividades de qualidade a alimentos; - Realizar exames
de qualidade da &gua; - Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, producéo, dispensacéo,
controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area farmacéutica, tais como
medicamentos, alimentos especiais, cosméticos, imunobiolégicos e insumos correlatos; - Participar da
elaboracéo, coordenacédo e implementagéo de politicas de medicamentos. - Executar outras atividades
definidas pela legislacdo de regéncia da profissdo, pelos érgédos federais e estaduais competentes e
pelo conselho regulador da profissao.
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ANEXO IV
FORMULARIO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

LETRA LEGIVEL

Nome:
CPF: RG (com UF):
Sexo: Data de Nascimento:
(_ ) Masculino (__) Feminino / /
E-mail: Telefone/Celular:
' ) -
Endereco Residencial:
cep: -
Rua/Avenida: , n. /complemento:
Bairro:
Municipio: . Estado (UF):
Cargo Pretendido: N° de inscrigao:

Ir& concorrer como candidato com deficiéncia? (_)SIM  (_) NAO
Se SIM, atentar para o disposto no item 2.4 deste Edital, enviando o Laudo Médico.

Necessita de condicbes especiais para se submeter a prova? (_)SIM () NAO

Se SIM, qual(is) condicdo(bes):
(verificar item 2.5 deste Edital)

DECLARACAO

Declaro, para fins de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo no Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Conceicédo do Rio Verde — Edital n. 001/2023, que por raz8es de ordem financeira, ndo posso
arcar com as despesas da taxa de inscricdo sem prejuizo de meu proprio sustento e de minha familia.
Outrossim, atendo as condi¢des exigidas no Edital, bem como as normas legais.

Estou ciente que a veracidade das informacdes aqui prestadas é de minha inteira responsabilidade, e que
posso responder, a qualquer momento, caso preste informagfes inveridicas ou utilize documentos falsos,
por crime contra a fé puablica, o que acarreta minha eliminagdo do Concurso Publico ou até mesmo a
nulidade do ato de nomeacéao.

Por ser verdade, firmo o presente para que surtam seus efeitos legais.

Conceicdo do Rio Verde/MG, de de 2023.

Assinatura

* ANEXAR DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO (RG, CNH...)
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ANEXO V

DECLARACAO DE BAIXA RENDA

Nome:

CPF: RG (com UF):

Data de Nascimento:

Sexo:  (_) Masculino (__) Feminino / /

DECLARACAO

Declaro, para fins de isen¢éo de pagamento da taxa de inscrigdo no Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Conceigdo do Rio Verde — Edital n. 001/2023, ser membro de familia de baixa renda e,
que, em razdo de minha situacdo financeira, ndo tenho condi¢cdes de arcar com o0 pagamento da taxa
de inscri¢cdo deste Concurso Publico, sem prejuizo de meu proprio sustento ou de minha familia.

Declaro, por fim, que estou ciente das penalidades por emitir declaracédo falsa, podendo ter minha
isencdo indeferida a qualquer tempo se comprovada falsidade nas informacdes, respondendo civil e
criminalmente pelo teor desta declaracao.

Por ser verdade, firmo o presente para que surtam seus efeitos legais.

Conceicado do Rio Verde/MG, de de 2023.

Assinatura
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