PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DO RIO VERDE

ESTADO DE MINAS GERAIS - CEP: 37.430-000

PROCESSO n° 0015/2018 — Inexigibilidade de Licitacdo n° 0003/2018
CONTRATO - CREDENCIAMENTO N. 046/2018

CONTRATANTE: o Municipio de Concei¢dao do Rio Verde, Estado de Minas Gerais, pessoa juridica de direito
publico interno, portador do CNPJ 18.008.888/0001-74, com sede na Praga Edward Carneiro, n° 11, Centro de
Conceigao do Rio Verde, pelo Poder Executivo, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr. Pedro
Paulo, Brasileiro, divorciado, portador do CPF n°® 632.561.266-34 e RG n°® M-4.424.196 SSP/MG.

CONTRATADA: Luciano Souza Gomes, CPF: 098.392.126-13, com endere¢o na Rua Coronel Jodo Ribeiro da
Silva, n® 271, na cidade de Conceicao do Rio Verde, Estado de Minas Gerais, portador do RG MG 14005033.

EMBASAMENTO: Processo n° 0015/2018 - Inexigibilidade de Licitagdo n° 0003/2018, com regéncia da Lei
Federal n° 8.666/93 e alteragdes, ficam as partes justas e contratadas o que neste instrumento se dispde, que
sera cumprido, em conformidade com as clausulas abaixo especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - Selecao e Credenciamento de profissionais interessados em prestar servicos ao CRAS da Administragcao
Municipal de Conceigdo do Rio Verde como oficineiros em cursos praticos, no desenvolvimento de agdes
planejadas para pessoas inscritas no CRAS — Centro de Referéncia da Assisténcia Social, para atender o
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos direcionados a criangas, jovens, adultos e idosos.

1.2 - Descrigao do Objeto

1.2.1 - Oficineiro de Esportes Coletivos — Futebol: Ministrar aulas de futebol em locais vinculados ao CRAS e a
SMDS, em Instituicbes ou em outros locais determinados pelos seus superiores, ter disponibilidade para executar
sua funcdo em finais de semana, feriados e a noite, planejar calendario de atividades, responsabilizando-se pela
logistica e infraestrutura necessarias, mediar os processos grupais, fomentando a participacdo democratica dos
alunos e o seu aprendizado, facilitar o processo de integragcado do grupo sob sua responsabilidade e realizar o seu
monitoramento e acompanhamento, planejar e avaliar as tividades a serem aplicadas, anotar freqiiéncia diaria dos
alunos e demais dados necessarios para realizar Monitoramento e Avaliagao das atividades, colaborar e acatar as
decisdes definidas pela SMDS sobre o periodo de inicio e fim dos grupos desta oficina, 0 nUmero minimo e
maximo de participantes em cada grupo, o total de horas/més a serem contratadas para esta fungéo e os horarios,
dias e locais de realizagdo desta oficina, desenvolver as demais tarefas e atribuigées correlatas a funcéo ou
solicitadas pelos seus superiores.( Até 30 horas/més)

1.2.2 - Oficineiro de Esportes Coletivos — Voleibol: Ministrar aulas de voleibol em locais vinculados ao CRAS e
a SMDS, em Instituigdes ou em outros locais determinados pelos seus superiores, ter disponibilidade para
executar sua fungéo em finais de semana, feriados e a noite, planejar calendario de atividades, responsabilizando-
se pela logistica e infraestrutura necessarias, mediar os processos grupais, fomentando a participacéo
democratica dos alunos e o seu aprendizado, facilitar o processo de integragdo do grupo sob sua
responsabilidade e realizar o seu monitoramento e acompanhamento, planejar e avaliar as tividades a serem
aplicadas, anotar freqiiéncia diaria dos alunos e demais dados necessarios para realizar Monitoramento e
Avaliagao das atividades, colaborar e acatar as decisdes definidas pela SMDS sobre o periodo de inicio e fim dos
grupos desta oficina, o niumero minimo e maximo de participantes em cada grupo, o total de horas/més a serem
contratadas para esta fungédo e os horarios, dias e locais de realizagdo desta oficina, desenvolver as demais
tarefas e atribui¢gdes correlatas a fungdo ou solicitadas pelos seus superiores.( Até 20 horas/més)

1.2.3 - Oficineiro de Esportes Coletivos — Handebol: Ministrar handebol em locais vinculados ao CRAS e a
SMDS, em Instituicbes ou em outros locais determinados pelos seus superiores, ter disponibilidade para executar
sua funcdo em finais de semana, feriados e a noite, planejar calendario de atividades, responsabilizando-se pela
logistica e infraestrutura necessarias, mediar os processos grupais, fomentando a participacdo democratica dos
alunos e o seu aprendizado, facilitar o processo de integragdo do grupo sob sua responsabilidade e realizar o seu
monitoramento e acompanhamento, planejar e avaliar as tividades a serem aplicadas, anotar freqiiéncia diaria dos
alunos e demais dados necessarios para realizar Monitoramento e Avaliagcado das atividades, colaborar e acatar as
decisdes definidas pela SMDS sobre o periodo de inicio e fim dos grupos desta oficina, 0 nUmero minimo e
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maximo de participantes em cada grupo, o total de horas/més a serem contratadas para esta fungao e os horarios,
dias e locais de realizagdo desta oficina, desenvolver as demais tarefas e atribuicbes correlatas a fungéo ou
solicitadas pelos seus superiores.( Até 20 horas/més)

1.2.4 - Oficineiro de Esportes Coletivos — Basquete: Ministrar aulas de basquete em locais vinculados ao CRAS
e a SMDS, em Instituicbes ou em outros locais determinados pelos seus superiores, ter disponibilidade para
executar sua fungéo em finais de semana, feriados e a noite, planejar calendario de atividades, responsabilizando-
se pela logistica e infraestrutura necesséarias, mediar os processos grupais, fomentando a participagéo
democratica dos alunos e o seu aprendizado, faciltar o processo de integragdo do grupo sob sua
responsabilidade e realizar o seu monitoramento e acompanhamento, planejar e avaliar as tividades a serem
aplicadas, anotar frequéncia diaria dos alunos e demais dados necessarios para realizar Monitoramento e
Avaliagcao das atividades, colaborar e acatar as decisdes definidas pela SMDS sobre o periodo de inicio e fim dos
grupos desta oficina, o nimero minimo e maximo de participantes em cada grupo, o total de horas/més a serem
contratadas para esta fungdo e os horarios, dias e locais de realizagdo desta oficina, desenvolver as demais
tarefas e atribui¢cdes correlatas a fungéo ou solicitadas pelos seus superiores.( Até 20 horas/més)

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO DO CONTRATO

2.1 — A prestacao de servigos de dara como oficineiro nas atividades acima relacionadas.

2.1.1 — Esta atividade sera executada através de oficina, na qual devem ser abordados aspectos praticos e
tedricos do tema, de forma extensiva e regular, podendo ser organizada em modulos de nivel inicial, ou
intermediario e/ou avangado, sem obrigacao de gerar produto final.

2.1.2 - Esta atividade devera ser organizada com estruturagédo de até 90 h (noventa horas) mensais, para todas as
atividades listadas, conforme programagéo do CRAS, que integrara este instrumento independente de transcrigcao.

2.2 - Esta atividade devera ser organizada com estruturagdo de horas por dia, conforme calendario do CRAS;

2.3 — As possiveis modificagdes na execugéo da prestagao do servigos e no calendario deverado ser comunicadas
por escrito.

2.4 — Integra o presente contrato administrativo toda a documentacéo constante no Edital de Credenciamento,
independentemente de transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

3.1 — O prazo de execugao do contrato sera da sua assinatura até 05 de margo de 2019;

3.2 - Este prazo podera ser prorrogado, conforme o caso e as necessidades da Administragdo, nos termos
dispositivos do art. 57, incisos Il, da Lei n°® 8.666/93.

3.2.1 — Havendo prorrogagéo da vigéncia contratual e que ultrapasse a 12 (doze) meses podera o valor contratual
ser corrigido pelo INPC/IBGE, acumulado no periodo ou por outros indice oficial que o substitua.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO E FORMA DE PAGAMENTO

4.1 - Da-se ao presente contrato administrativo, o valor total estimado para todas as oficinas listadas de R$
23.436,00 (vinte e trés mil, quatrocentos e trinta e seis reais).

4.1.1 — O CONTRATADO recebera como contrapartida financeira pelos servigos prestados o pagamento de R$
21,70 (vinte e um reais e setenta centavos) por hora-aula;

4.2 - Esses valores abrangem todos os custos e despesas que incidam direta ou indiretamente na execugéo do
contrato, ndo sendo devido nenhum outro valor, seja a que titulo for;
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4.3 - Os valores devidos ao CONTRATADO serao apurados mensalmente e pagos no més subsequente, até o dia
10, ap6s a comprovacado da execucdo dos servigos, mediante relatério de assiduidade, avaliagdo de cada
atividade, entregues ao coordenador do CRAS;

4.4 — O CONTRATADO devera obrigatoriamente emitir Nota Fiscal no maximo até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente a prestagao dos servigos, fazendo anexar na nota o relatério referido no item anterior;

CLAUSULA QUINTA — DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

5-1 - As despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta da(s) seguinte(s) dotagao (des) do orgamento
vigente: 02.08.02.08.244.0125.2.057.3390.36.00 — Red. 319

CLAUSULA SEXTA — DA GARANTIA E DA RESPONSABILIDADE

6.1 — O CONTRATADO se obriga a prestar os servicos constantes da descricdo do objeto, com boa técnica,
conhecimento, qualidade e pontualidade, conforme descrito no edital e seus anexos, referente ao processo que
embasa este instrumento, em especial como consta na proposta ofertada, garantindo ainda ressarcir ao
CONTRATANTE possiveis prejuizos financeiros apurados por desconformidade na execugao pactuada.

6.2 - O CONTRATADO se responsabiliza em substituir, corrigir ou reparar, item ou itens do objeto contratado,
conforme o caso, acatando determinacdo da fiscalizacdo da execugdo deste instrumento, com presteza e
disponibilidade, sem qualquer custo adicional e sem prejuizo do prazo estipulado.

6.3 - O CONTRATADO se obriga a manter durante a execugao contratual as condigbes das técnicas operacionais
para a prestacéo dos servigos como consta do objeto.

6.4 - O CONTRATADO responde civil e criminalmente por danos e prejuizos devidamente apurados, que da
execugao ou inexecugdo do objeto contratado vier a causar, direta ou indiretamente, ao CONTRATANTE ou a
terceiros.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZAGAO E DA TRANSFERENCIA

7.1 — O CONTRATANTE acompanhara a execucao do presente contrato, através do Centro de Referéncia da
Assisténcia Municipal — CRAS, por seu coordenador, com a participagdo ativa da Secretaria de
Assisténcia Social, com atribuigdes para aferir a prestagcdo dos servigos e quando sera exigido o cumprimento
integral das condigbes pactuadas pelo CONTRATADO, requisitos para o aceite, a recusa ou designacédo de
substituicdo e/ou corregao do objeto contratado.

7.2 - A nao observancia do item anterior, seja nas condigbes e prazo estipulados para substituir ou corrigir a
execugao pactuada, resultara motivo de rescisao contratual.

7.3 - Este contrato administrativo nao podera ser transferido no todo ou em parte, ou ainda cedido, salvo de
interesse publico e da Administracado, e formalmente autorizado pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA OITVA - DAS ALTERAGOES E DA RESCISAO

8.1 - Este contrato administrativo podera ser alterado no interesse publico e das partes, através de Termos
Aditivos, em conformidade com os artigos 57, 58 e 65, todos da Lei n® 8.666/93, no que couber.

8.2 - A rescisao deste instrumento podera ser efetivada, caso ocorra quaisquer dos motivos mencionados no art.
78 e sera processada conforme dispde o art. 79, ambos da referida Lei, no que couber.

8.3 - Fica assegurado ao CONTRATADO o direito da ampla defesa.

CLAUSULA NONA - DO RECONHECIMENTO E DAS PENALIDADES
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9.1 — O CONTRATADO declara reconhecer os direitos da Administragio CONTRATANTE, em caso de Rescisdo
Administrativa, como dispde o art. 77, da Lei regente deste contrato administrativo.

9.2 - As obrigagbes estabelecidas neste instrumento, quando ndo cumpridas no seu todo ou parcialmente,
sujeitam-se ao CONTRATADO as sangbes previstas na mencionada Lei e outras normas que regem a
Administragédo Publica, além de multas pelas seguintes condi¢cdes e nos percentuais:

9.2.1 - 10% (dez por cento) do valor contratado pela sua inexecugéo total;

9.2.2 - 5% (cinco por cento) do valor total do contrato pela sua inexecugao parcial;

9.2.3 - 10% (dez por cento) do valor da (OS) — ordem de servico, pela sua inexecugao ou atraso na concluséo da
sua prestagao;

9.2.4 - 5% (cinco por cento) do valor da (OS) — ordem de servico, quando a prestagdo dos servigos for
desconforme com a respectiva OS.

9.3 - O CONTRATANTE esta sujeito as mesmas penalidades pelo descumprimento das obrigagdes pactuadas,
nas mesmas condi¢des e percentuais do item anterior, no que couber.

CLAUSULA DECIMA - DOS CASOS OMISSOS E DO FORO

10.1 - Nos casos omissos e nao previstos neste contrato administrativo, serdo aplicadas as normas e
regulamentacdes vigentes, que também prevalecerdo quando houver conflitos nas suas Clausulas.

10.2 - As partes elegem do Foro da Comarca de Conceicdo do Rio Verde para dirimir as questdes decorrentes
deste instrumento, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E assim, ajustadas e contratadas na melhor forma de direito, as partes assinam o presente

contrato administrativo, em duas vias de igual teor e forma para um sé e juridico efeito, perante as testemunhas
abaixo identificadas e assinadas.

Prefeitura Municipal de Concei¢ao do Rio Verde, 05 de marco de 2018

Pedro Paulo Luciano Souza Gomes
Prefeito Municipal Contratado

Testemunhas:

CPF: CPF:



